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LEGGI, DECRETI E ORDINANZE PRESIDENZIALI 


DECRETO LEGISLATIVO 11 agosto 1993, n 373, 


Attuazione dell'art. 3, comma 1, lettera 0), della iegge 23 
ottobre 1992, n. 421, recante calcolo delle pensioni per i nuovi 
assunti. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Viu gh articoli 76 e 87 della Costituzione; 


Visio l'art. 3. comma |, lettera 0), della legge 23 ottobre 
1992, n. 421: 


Vista la preliminare deliberazione del Consiglio dei 
Ministri, adottata nella munione del 16 luglio 1993; 


Acquisito il parere delle commissioni permanenti della 
Camera dei deputati e del Senato della Repubblica; 


Vista la deliberazione del Consiglio der Ministri 
adottata nella riuntone del 6 agosto 1993: 


Sulla proposta del Presidente del Consiglio dei Ministri 
c del Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di 
concerto con i Ministro del tesoro: 


EMANA 


it seguente decreto legislativo: 


Art 1. 


1 Per 1 lavoratori di prima occupazione privi di 
anzianità assicurativa al 1° gennaio 1993 iscritti, dalla 
predetta data. all'assicurazione generale obbligatoria per 
l'invalidità. la vecchiaia ed i superstiti dei lavoratori 
dipendenti ed alle forme di previdenza sostitutive ed 
esclusive delta medesima. la retribuzione pensionabile è 
costituita dalla media delle retribuzioni imponibili relative 
agli anni coperti da contribuzione assicurativa riferita 
all'intera vita lavorativa. Al fine di tener conto delle 
possibili variazioni delle condizioni del rapporto di lavoro 
per la determinazione della retribuzione media pensiona- 
bile non sono prese in considerazione le retribuzioni. 
rivalutate ai sensi del comma 3, di importo inferiore del 20 
per cento rispetto alla media delle retribuzioni relative ai 
suddetti anni di contribuzione, fatta salva, per gli anni 
non considerati al predetto fine, la percentuale annua di 
commisurazione della pensione alla retribuzione pensio- 
nabile, prevista dai singoli ordinamenti. L'esclusione del 
numero delle retribuzioni, che fanno base di calcolo, non 
potrà, comunque, risultare superiore al 25 per cento degli 
anni coperti di contribuzione. 


2. 1 criteri di cui al comma 1 trovano applicazione per 
ia determinazione del reddito pensionabile dei lavoratori 
autonomi, privi di anzianità contributiva al 31 dicembre 
1992, che, successivamente a tale data, hanno iniziato 
l'attività lavorativa con conseguente iscrizione alla 
relativa gestione previdenziale dell'INPS. 


3. Ai fini del calcolo dei trattamenti pensionisuci dei 
soggetti di cui al presente articolo, si applicano le 
disposizioni di cui all'art. 3, comma 5. e all'art, 7, comma 
4, del decreto legislativo 30 dicembre 1992. n. 503, 
rispettivamente per gli iscritti all'assicurazione generale 
obbligatoria per l'invalidità. la vecchiaia ed 1 superstiti dei 
lavoratori dipendenti ed alle gestioni pensionistiche dei 
lavoratori autonomi e per gl iseritti alle forme di 
previdenza sostitutive ed esclusive della predetta assicura- 
zione 


4. Peri soggetti di cu all'art. 3 del decreto legislativo 
del Capo provvisorio dello Stato 16 luglio 1947. n. 708, 
ratificato, con modificazioni. nella legge 29 novembre 
1952. n. 2388. occupati successivamente al 31 dicembre 
1992 cd iscritti alla relativa gestione pensionistica, ai fini 
della determinazione della retribuzione pensionabile, si 
applicano le disposizioni di cu all'art. 12, secondo 
comma, del decreto del Presidente della Repubblica 31 
dicembre 1971, n. 1420, intendendosi il requisito delle 
retribuzioni giornaliere ivi previsto fissato nella misura 


di 1900 


$. Per ghusentti al Fondo di previdenza per il personale 
di volo. dipendente da aziende di navigazione aerea, di cui 
alla legge 31 ottobre 1988, n.480. c per gli iscritti 
all'INPGI, il valore percentuale di cu al comma 2 è 
stabilito nella misura del 10 per cento. L'esclusione del 
numero delle retribuzioni. che fanno base di calcolo, non 
potrà, comunque, risultare superiore al 35 per cento del 
numero di anni coperti di contribuzione 


Art. 2. 


1. Per 1 lavoratori di cui all'art. 3, commi | e 4, e 
all'art. 7. comma 1, del decreto legislativo 30 dicembre 
1992. n. 503, la retribuzione pensionabile relativa alle 
anzianità contributive acquisite a decorrere dal 1° gennaio 
1993 è determinata, per la quota di pensione corrispon- 
dente a tali anzianità. secondo le disposizioni di cui 
all'art. |. 


Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sarà 
inserito nella Raccolta ufficiale degli atti normativi della 
Repubblica italiana. E faito obbligo a chiunque spetti di 
osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Pian di Cansiglio, addi 11 agosto 1993 
SCÀLFARO 


Cramri Presidente del Consi- 
glio dei Ministri 


Giugni Ministro del lavoro e 
della previdenza sociale 


Barucci Afunstro del tesoro 


Visto, / Gue deigilli Conso 
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NOTE 
A\VIRIINZA 


Il testo delle note qui pubblicato è stato redatto al sensi dell'art 10, 
comma 3, del testo unico delle disposizioni sulla promulgazione delle 
leggi, sul’emanazione dei decreti del Presidente deîla Repubblica e sulle 
pubblicazioni ufficiali della Repubblica italiana, approvato con D.P.R 
28 dicembre 1985. n 1092, al solo fine di facilitare fa lettura delle 
disposizioni di legge alle quali è operato il rinvio, Restano mvaviati il 
valore e l'efficacia degli atti legislativi qui trascritti 


Note alle premesse» 


— L'art. 76 della Costituzione regola, la delega al Governo 
dell'esercizio della funzione legislativa e stabilisce che essa non può 
avvemre se non con detlernunazione di principi e criteri direttivi e 
soltanto per tempo imitato e per oggetti definiti 


— L'art 87. comma quinio, della Costituzione. conferisce al 
Presidente della Repubblica 11 polere di promulgare e di emunaie i 
decreti aventi valore di legge e i regolamenti 


— I testo dell'art 3. comma I, lettera è), della legge 23 otiobre 
1992, n 421, recante. «Delega al Governo per la razionalizzazione e la 
revisione delle discipline in materia di sanità. di pubblico impiego, di 
previdenza e di finanza termitoriale» è il seguente 


«Art 3 1. Il Governo della Repubblica è delegato ad emanare, 
entro novanta giorm dalla data di entrata in vigore della presente legge, 
salvo quanto previsto al comma 2 del presente al icolo, uno 0 più decreti 
legislativi per ii riordmo del sistema previdenziale dei lavoratori 
dipendenti privau e pubblici, salvaguardando 1 diritti quesiti, con lo 
scopo di stabilizzare al vello attuale il rapporto tra spesa previdenziale 
e prodotto interno lordo e di garantire, in base alla disposizioni di cui 
ati articolo 38 della Costituzione e ferma restando la pluralità degli 
organismi assicurtilvi, trattamenti pensionistici obbligatori omogenei, 
nonché di favonre la costituzione, su base volontaria, collettiva 0 
individuale, di forme di previdenza per l'erogazione di trattamenti 
penzionisiici complementari, con l'osservanza der seguenti principi € 
criler direttivi. 


eal-a) fontttsats), 


0) estensione della discipitta dell'assicurazione geni ale obligaio- 
Ha pei Pinvaldità, la vecchiaia ed i superstiti dei Javoratoi dipendenti, 
Inutatamente 21 lavoratori di nuova assunzione privi di anziamtà 
assicurativa, con ferimento del calcolo della pensione alla contribuzio- 
ne dell'intera vita lavorativa adeguata secondo i criteri di cui aila ierrera 
h3, alle forme pensionistiche esclusive e sostitutive del regime generale, 
ner linnti compatibili con le specifiche  peculiauità e le parucolari 
caratteristiche dei rapporto di lavoro delle singole categorie, estensione 
del nferimento all'intera vita contributiva ai lavoratori aulunoni 
limiatamente alle attività mziate successivamente al 3I dicembre 1992, 
che dino juogo a nuova ascrizione alla rispettiva gestione, secondo 
cuiteni e cotretine equipollenti a quelli previsti. per 1 lavoratori 
dipendenti» 


Note all'art £ 


SI ripoita it tosto dell'ut 3, conina 5, e dell'art 7, comma +, dei 
D Les 30 dicembre 1992, n. 503, recante: «Norme per il nordinamento 
del sistema pevidenziale der lavorato; prat e pubblici, a nomu 
dell'articolo 3 della legge 23 ottobre 1992, n 42%», 


cAst 3 ( Retibuzione pensionabile? -- 5 Ai fim del calcolo dei 
trattamenti pensionistici di cur ai presente articolo, le retribuzioni di cui 
ill'art 3, comma 11, della leggo 29 maggio 1982, n_ 297, c 1 tcdditi di cui 
alart. 3. comma 6, e all'art 8. comma 4, della legge 2 agosto 1990. 
n 233. sono nvalutati in misura corrispondente alla variazione, tra 
Fanno solare di nifesmmento c quello precedente la decoirenza della 
pensione, dell'indice annuo dei prezzi al consumo per famiglie di operai 
ed impiegati calcolato dall'ISTAT. Ar predetti reddiv è retmbuziom si 
applica altresi un aumento di un punto percentuale per ogni anno solare 
preso m considerazione tu lin: del computo delle retribuzioni e dei redditi 
senzionabili» 


cArt 7 Revibuzione ponvionalile} 4 Al fim del calcolo der 
trattamenti pensionistici di cur al presente articolo le retribuzioni 
pemionabili previste dai singoli ardimamenti sono eivafulate sn misura 


6 


corrispondente alla variazione dell'indice annuo dei prezzi al consumo 
per famiglie di oper ed impiegati, calcolato dall'ISTAT. tra l’anno 
solare cut le retribuzioni si feriscono a quello procedente la decorrenza 
del trattamento peasionistico, con aumento di un punto percentuale pe: 
ogni anno solare preso in considerazione ar fini del computo delie 
retuiuzioni pensionabili» 


-- MH DLCP.S T6 luglio 1947, n 708, ratificato, con modifica- 
zioni, dalla legge 29 novembre 1952, n 2388, recante. «Disposizioni 
concernenti PEnte nazionale di previdenza e di assistenza peri lavoratori 
dello spettacolo», all'art 3 così 1eota 


«Art 3 Sono vbbligatoriamente isernt all'Ente tutti eli 
dppartenenti alle seguenti categorie 


1) artisti Birici, 

2) attori di piosa. opeietia, rivista, Varieid ed attrazioni. 

3) attori e  genenci cinematografici, attori di doppiaggio 
ememarogialico. 

4) registi teatrali e cinematografici, diuto 1eg1ist: 

5) direttori, ispelioni, segretari di produzione cinematografica, 
CASSICII, 

6) direttori di scena e di doppaggio. 

7) direttori d'orchestta c sostituti; 

8) concertisti e professori d'orchestra, 

9) tersicorei. coristi, ballerini c figuranti, 

10} amministratori di formazioni arustiche. 

11) tecnici del montaggio, del suono, dello sviluppo e siampa: 

12) operatori di ripresa cinematografica, auto operatori € 
maestranze cinematografiche, teatrali e della Radio audizioni Italia: 

13) arredatori, architeti. scenografi, figurmisti teatrali c conoma- 
tografici; 

14) Liuccalori e parucohieri. 

15) macchinnti  pontarofi,  elcttriensti. atirezzist., falegnami e 
Lappezzieri, 

16) sarti, 

17) pittori. siuceatori e formatori, 

18) arteii ippici, 

19) opreiatori di cabine, di sele cinematografiche 


Con decteto del Capo dello Stato, su proposta del Ministio pei il 
lavoro e la previdenza sociale, l'obbligo della Iscrizione all'Ente potrà 
essere esteso ad alire categorie di lavoratori dello spettacolo non 
contemplate dal piccedente comma 


li consigho di amministrazione può dichiardie esclusi dall'obbligo 
dall'iscrizione all'Ente, limilatamente all'assicurazione di malattia, gli 
appartenenti alle categorie suindicate che dimostrino di essere obbligati. 
per la loto prevalente uttisità, alla iscrizione presso aliro ente» 


Au art, 3 di cui sopra sono siate apportate in sede di ratifica. con 
legge 29 novembre 1952, n 2388. le «seguenti modificazione 


alle: parole «Sono obblizdtonamente  ssenttt all'Ente gh 
appartenenti alle seguenti citegorie», sono aggiunte le parole «di 
qualaas: nazionalità», 

alla catesoria n. 
edizione». 

alla categoria n 
bandito» 


5. sono aggiunte le parole ssegretaii di 


fi sono aggiunte le parole: «orchestrali e 


Pe 


sono aggiunte le seguenti categorie: 


«20) impiegati amministrativi e tecnici dipendenti dagli enti c 
imprese esercenti pubbboi spettacoli, dalla Rudio audizioni Ftaha, dalie 
imprese della produzione cinematografica, del doppiaggio e dello 
sviluppo e stampa; maschere, custodi e personale di pulizia dipendenti 
dagli enti ed imprese sopra nominati: 

«21) impiegati cd operai dipendenti dalle case da gioco, dagli 
ippodromi e dalle scuderie dei cavalli da corsa e dai cinodromi; addetti 
agli impiati sportivi, dipendenti dalle amprese di spettacoli viaggianti», 


0 L'art 12. comma 2, del DP.R. 31 dicembre 1971, n. 1420, 
recante. «Norme in materia di assicurazione obbligatona per la 
invalidità la veceluata ed + superstiti gestita dall'ente nazionale di 
previdenza e di assistenza per i lavoratori dello spettacolo» così recita. 


«Arl. L'imporio annuo della pensione si determina 
applicando il due per cento al piodetto ottenuto moltiplicando la 
refrrbuzione giornafiera pensionabile per il numero complessivo dei 
contubuli 
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giornalieri etfetinvi e figurativi versati ed accreditato tra la data della 


puma ascrizione. all'assicurazione obbligatoria. per l'invalidità, ta 
vecchiata edi superstiti e quella di decorrenza della pensione medesima 


La retribuzione giornaliera pensionabile è costituita dalla media 
animelca delle 540 reinbuzioni giornaliere prù elevate tra quelle 
assoggettute a contribuzione effettiva in costanza di lavoro e quelle 
relative alla contribuzione figupativa 


Per it periodo mtercorrente (1a 11 1" gennato [957 ed il 1° gennaro del 
quinto anno anteriore a quello di decoirenza della pensione, le 
ictribuziom effettive in costanza di lavoro € figurative sono adeguate 
applicando alle singole retribuzioni giornaliere le variazioni medie annue 
dell'indice del costo della vita, calcolato dall'istituto centrate di statistica 
a1 fini della scala mobile delle retribuzioni des lavoritori dell'industria 
per H penodo suddetio 


Qualora il numero complessivo delle giornate dr contubuzione 
eftettiva in costanza di lavoro e figurativa che hanno concorso al 
perfezionamento del diritto a pensione sia mnferiore a 540. 1a retribuzione 
giorniltera  pensionalile è costiimta dalla medio animetica delle 
retmibuzioni risultanti dall'adoguamento delle rettrbuzioni corrisponden- 
tia contributi giornalieri esistenti, effettuato con 1 criery di cur al 
piecedente comma 


Per il penoda dil 1957 al 1969 T'mdice annuo del casta della vita. 
di cui al precedente terzo comma, è indicato nell'allegata tabella 4 


Per da determinazione della muisna delle retribuzioni antersori dl 1° 
gennaio 1957 e negli altri casi m cut non sia possibile accertare fe 
retribuzioni soggette a contribuzione diettamente dar documenti m 
possesso dell'ente, come pine ar fu della determumazione delle retribuzioni 
conrispondenti ar contuibuni figurativi, si fa riferuiento ai contributi base 
quornalieri, desumendo da questi le conispondenti vetnihuzioni per inezzo 
dell'alleguta tabella B, effettuando l'adeguamento per 1 periodi successivi 
all'entrata m virore del presente decreto con i criteri di cui al precedente 
tcizo comma. 


Attimi del calcolo detta ictubuzione grornalieta pensionabile non si 
prendono in considerazione; per la parte eccedente lc retribuzioni 
giornaliere supenori alla penultima clisse della tabella E allegata al 
decreto del Presidente delta Repubblica 27 apole 1968. n 488. 
aumentati del S per cento 


A favore del lavoratori dello spettucolo appartenenti alle categorie 
indicafe dal n 1 al n.14 dell'art 3 del decreto Jegnlativo del Capo 
provvisorio dello Stato 16 luglio 1947, n. 708, nel teste modificato dalle 
legge 29 novembie 1952, n. 2388, che possano far valere annualmente 
almeno 50 coninbuti grornaberi effettivi in comanza di lavoro 0 
figuratiyi, sono accreditati. di ufficio, 50 contributi giornalieti fino a 
raggiungete uno massimo di 240 contributi giornalien annui. 
comprendendo, in quest'ultino numero, anche le contribuzioni derivanti 
dllente nazionale di previdenza e di assistenza per i taivoratoli della 
spettacolo da alte forme di assicurazioni sociali 


Ad ogni conttibuto giornaliero accreditato d'ufficio si attribuisce 
und tetubuzione giornaliera panta quella desummbale dalla media delie 
retribuzioni cormispondenti ar contisbuti effvttini è fiemialivi esistenti 
nell'anno in considerazione 


Non si procede all'accreditamento d'ufficio previto nu commi 
piecedenti negl anni in cur la retribuzione complessa percepita dal 
lavoratore, valutata secondo 1 criteri previsti dui commi secondo è 
terzo del presente articolo superi la ictribuzione che si ottiene 
moluplicindo per 300 fimporto relativo al linute massimo della 26' 
classe della tabella F allegata al decreto del Pressdente delia Repubblica 
27 uprile [968, n, 488 


I contributi acvieditàti d'ufficio 3 rorma der precedenti commi suono 
vuly anche wi fini della determinazione del diritio a tutte le prestazioni ad 
eccezione di quelle previste dall'art 6. comma terzo, dall'art 8 e 
dall'art 9, comma secondo 


Uimporto delle pensioni iyuidabil secoado le presenti norme non 
puo essere inferiore a quello dei trattamenti muumi previsti dalle norme 
vigenti per Passicurazione: generale obbligatonia per 1 lavolatori 
dipendenti sempreché siano dovuti, ne superare all'importo massimo 
delle perstoni iguidabili dall'assicurazione medesima m corrispondenza 
di 40 anni di anzianità contributiva 


Alle pensioni erogate dall'ente nazionale di previdenza c di 
assistenza per E lavotaton dello spettacolo st appli il disposto della 
legge 20 marzo 1968, n 369 


Per de pensioni aventi decorretiza antetiore al 1° genio 1970 
Faliquota indicata al primo comma del presente articolo è nidetlt 
all'1 85 per cento» 


— lu degge 30 ottobre 1988. n 480 recante aModilicazioni della 
normativa relitiva al Fondo di previdenza per il personale di volo 
dipendente da aziende di navigazione nerenm e pubblicata nella Gaszeza 
Uifientle n 266 del 12 novembre 1988 


2 L'art 3. commi fe 4 del DLgs 30 dicembre 1992, n $03. così 
secitano 


«Art 3 Po Peri livoraton dipendenti iscritti alP'assteuraziane 
generale obblisatonta per Finvalidità, la veceltiata edi superstiti, che alla 
data del 31 diLembre 1992 possono far valcie un'anzianità contributiva 
inferiore a 15 anmi. la ictrbuzione annua pensionabile è determinata con 
iifermento ar periodi indicati al comuni cttivo e quattordicesimo 
dell'unticolo 3 della legge 29 maggio [982 n 297. incrementati dal 
periodi confribetivi che intercorrono fra la predetta dala e quella 
immedittamente piecedente di decorrenza della pessione 


2-3 1Opusssi 


4 L'incremento di cur al comma 1 Uova applicazione nei confronti 
der lavoratori autonomi iscritti all'EN PS che, al 31 dicembre 1992, 
abbiano un'anzianità contubutiva inferiore a 15 anm» 


22 L'ut 7. comma LL del predetto DLgs 30 dicembie 1992. n 303, 
così tecita «I Peri lavoratori iscritti a forme di previdenza sostitutive 
ed esclusive dell assicurazione generale obbligutotia, che alla dati del 31 
dicembre 1992 possono far valere un'anzianità contnbulna intertore a 
5 anni, 1 persodi di siferimento per la determinazione della retribuzione 
pensionabile. stabiliti dulla normativa vigente alla predetta dala, sono 
Iincrementali dar period che intercorrono tra la predetta data e quella 
immediatamente precedente li decorrenza della pensione» 


93G0435 


DECRETO LEGISLATIVO Il agosto 1993, n 374. 


Attuazione dell'art. 3, comma 1, lettera f), della iegge 23 
ottobre 1992, n.421, recante benefici per le attività usuranti. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 

Visti gli articoli 76 e 87 della Costituzione, 

Vista l'art. 3. comma I. iettera //, della legge 23 ottobre 
1992, n. 421: 

Vista la preliminare deliberazione del Consiglio dei 
Ministri. adottata nella riunione del 16 luglio 1992; 

Acquisito il parere delle commissioni permanenti della 
Camera dei deputati e del Senato della Repubblica, 

Vista la deliberazione del Consiglio dei Minist 
adottata nella riunione del € agosto 1993: 

Sulla proposta del Presidente del Consiglio dei Ministri 
e del Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di 
concerto con i Ministri del tesoro c per la funzione 
pubblica: 


EMANA 


i seguente decreto legislativa: 


Art. |. 


I. Sono considerati lavori particolarmente usuranti 
quelli per il cui svoigimento è richiesto un impegno 
psicofisico particolarmente intenso e continuativo. 
condizionato da fattori che non possono essere prevenuli 
con misure idonee. 
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2. Le attività particolarmente usuranti di cui al comma 
1 sono individuate nelia tabella A allegata al presente 
decreto che può essere modificata, sulla base di valu- 
tazioni tecnico-scientifiche, con decreto del Ministro del 
lavoro e della previdenza sociale, di concerto con il 
Ministro del tesoro, sentite le organizzazioni sindacali-dei 
lavoratori maggiormente rappresentative sul piano 
nazionale. 


Art. 2, 


}. Perilavoratori dipendenti pubblici e privati, nonché 
per i lavoratori autonomi iscritti all'INPS, prevalente- 
mente occupati, a decorrere dalla data di entrata in vigore 
del presente decreto legislativo, nelle attività particolar- 
mente usuranti di cui all'art. 1, il limite di età pensiona- 
bile previsto dai rispettivi ordinamenti previdenziali è 
anticipato di due mesi per ogni anno di occupazione nelle 
predette attività, fino ad un massimo di sessanta mesi 
complessivamente considerati. 


2. Fermo restando il requisito minimo di un anno di 
attività lavorativa continuata di cui al comma 1, il 
beneficio di cui al medesimo comma è frazionabile in 
giornate che sono attribuite sempreché, in ciascun anno 
considerato, il periodo di attività lavorativa svolta abbia 
avuto durata non inferiore a centoventi giorni, 


3. Nei casi in cui i singoli ordinamenti previdenziali 
prevedano anticipazioni dei limiti di età pensionabile in 
dipendenza «delle attività particofarmente usuranti si 
applica il trattamento di maggior favore. 


Art. 3, 


1. Ai fini dell'ammissione al beneficio di cui alFart, 2 
ed alla copertura dci relativi oneri: 


u) pei 1 iavoraiori dei setiore privato, con decreto 
del Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di 
concerto con il Ministro del tesoro, sentite le organizza- 
zioni sindacali dei datori di lavoro e dei lavoratori 
maggiormente rappresentative sui piano nazionale, sono 
individuate le mansioni particolarmente usuranti all’inter- 
no di ciascuna categoria. Con lo stesso decreto è stabilita, 
per la copertura del 50 per cento dei conseguenti oneri, 
un'aliquota contribuuva a carico dell'intero seltore e, per 
la copertura del restante 50 per cento, un'aliquota 
aggiuntiva media, definita secondo criteri attuariali 
riferiti all’anticipo dell’età pensionabile, per ogni lavora- 
tore addetto alla lavorazione particolarmente usurante, 
limitatamente péèr i periodi di svolgimento dell’altività 
medesima. Le predette aliquote sono ripartite tra datore 
di lavoro e lavoratore sulla base delle vigenti disposizioni: 


b) per i lavoratori autonomi assicurati presso 
VINPS, con decreto del Ministro del lavoro è della 
previdenza sociale, di concerto con il Ministro del tesoro, 
sentite le organizzazioni di categoria maggiormente 
rappresentative sul piano nazionale, sono definite le 
mansioni ntenute particolarmente usuranti in ciascun 
ambito di attività. Con lo stesso decreto è stabilita, per la 


- 8 


copertura del 50 per cento dei conseguenti oneri, 
un'aliquota contributiva a carico di ciascun ambito e, per 
la copertura del restante 50 per cento, un'aliquota 
aggiuntiva media, definita secondo criteri attuariali 
riferiti all’anticipo dell’elà pensionabile, per ogm lavora- 
tore addetto alla lavorazione usurante, limitatamente per 


.1 periodi di svolgimento dell’attività medesima, nonché i 


termini e fe modalità per la verifica ed il controllo in 
ordine all'espletamento, da parte dei lavoratori medesimi, 
delle attività particolarmente usuranti; 


c) peri lavoratori del settore pubblico, con decicio 
del Ministro per la funzione pubblica, di concerto con 1 
Ministri del tesoro e del lavoro e della previdenza sociale, 
sentite le organizzazioni sindacali maggiormente rappre- 
sentative del settore, sono individuate le mansioni 
particolarmente usuranti per i singoli comparti. Con lo 
stesso decreto è stabilita, per la copertura del 50 per cento 
dei conseguenti oneri, un'aliquota contributiva per 
ciascun comparto e, per la copertura dei restanie 50 per 
cento, un'aliquota aggiuntiva media, definita secondo 
criteri attuariali riferiti all’anticipo dell'età pensionabile, 
per ogni lavoratore addetto alla lavorazione usurante, 
limitatamente per i periodi di svolgimento dell'attività 
medesima. Tali contributi sono posti a totale carico der 
lavoratori. 


2. Sulle aliquote contributive di cui al comma | non 
operano misure di fiscalizzazione e di agevolazione 
comunque denominate. 


H presente decreto, munito del sigilto delto Stato, sarà 
inserito nella Raccolta ufficiale degli atti normativi della 
Repubblica italiana. È fatto obbligo a chiunque spetti di 
osservarlo e di farlo osservare. 


Dato a Pian di Cansiglio, addi 11 agosto 1993 


SCÀLFARO 
GQampi, Presidente del Con- 
siglio dei Ministri 
Giuoni, Ministro del lavoro e 
della previdenza sociale 
Barucci, Ministro del tesoro 


Cassese, Ministro per la 


funzione pubblica 


Visto, d Guardusigitirà Conso 


FaniilA 


Lavoio rotiurio conmiuativo 
Lavori alle tince di montaggio con ritmi vincoltie 
Lavor in galloni, cava o miniera 


Lavori espletati direttamente dal lavoratore in spazi ristretti l'interno 
di condotti. di cunicoli di servizio, di pozzi, di Fognature. di 
serbato. di calde 
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Lavori in altezza: su scale aeree, con funi a tecchia 0 parete, su ponti a 
sbalzo, su ponti a castello installati su natanti, su ponti mobili a 
sospensione A questi lavori sono assimilati quelli svolti dal gruista, 
dall'addetto alla costruzione di camini e dal copritetto 


Lavon in cassoni ad aria compressa 
Lavori svolti dai palombari 


Lavori in celle frigorifere o all'interno di ambienti con temperatura 
uguale o inferiore a 5 gradi centigradi 


Lavori ad alte temperature: addetti ai forni e fonditori nell'indusiria 
metallurgica e soffiatori nella lavorazione del vetro cavo 


Autisti di mezzi rotabili di superficie 

Marittimi imbarcati a bordo 

Personale addetto ai reparti di pronto soccorso, rianimazione, chirurgia 
d'urgenza 

Trattoristi 

Addetti alle serre c fungare 


Lavori di asportazione dell'annanto da impianti industriali, da carrozze 
ferroviarie e da edifici: industriali e civili 


NOTE 


A\VERILNZA 


It testo delle note qui pubblicato è stato redatto at sensi dell'art. 10, 
comma 3, del testo unico delle disposizioni sulla promulgazione delle 
leggi, sull'emanazione dei decreti del Presidente della Repubblica e sulle 
pubblicazioni ufficiali della Repubblica italiana, approvato con D.P.R 
28 dicembre 1985, n. 1092, al solo fine di facilitare la lettura delle 
disposizioni di legge alle quali è operato il rinvio. Restano invariati il 
valore e l'efficacia degli atti legislativi qui trasernti. 


Note alle premesse 


— L'art 76 della Costituzione regola la delega al Governo 
dell esercizio della funzione legislativa e stabilisce che essa non può 
avvenire se non con determinazione di principi e cnteri direttivi e 
solianto per tempo limitato c per oggetti definit: 


— L'art 87, comma quinto, della Costtuzione confensge al 
Presidente della Repubblica il potere di promulgare le leggi e di emanare 
1 decreti aventi valore di legge ed i regolamenti. 


— L'art. 3, comma I, leitera f), della leggo 23 ottobre 1992, n 421 
(Delega al Governo per la razionalizzazione e fa revisione delle discipline 
in materia di sanità, di pubblico impiego. di previdenza e di finanza 
territoriale) così recita” 


«Art.3 — £ ll Governo della Repubblica è delegato ad emanare, 
entro novanta giorni dalla data di entrata in vigore della presente legge, 
salvo quanto previsto al comma 2 del presente articolo, und o più decreti 
legisfativi per il riordino del sistema previdenziale dei lavoratori 
dipendenti privati e pubbhci, salvaguardando i diritti quesiti, con lo 
scopo di stabilizzare al livello attuale 11 rapporto tra spesa previdenziale 
e prodotto interno lordo e di garantire, 1n base alle disposizioni di cui 
all'art 38 della Costituzione e ferma resiando la plurahtà degl 
organismi assicurativi, trattamenti pensionistici obbligaton omogener. 
nonché di favorire la cosutuzione, su base volontaria, colietiiva o 
individuale, di forme di previdenza per l'erogazione di trattamenti 
pensionistici complementari, con l'osservanza dei seguenti principi e 
criteri direttivi 


a)-e) (0118915), 


fi antcipazione dei limiti di età pensionabile di due mesi per 
ogni anno di occupazione in altività particolarmente usuranti, fatto 
salvo il disposto nell'articolo 2 della tegge 28 marzo 199f, n 120, fino ad 
un massimo di sessanta mesi, con copertura del maggior onere a carico 
dei settori interessati, senza aggravi a carico del bilancio dello Stato A 
tal fine saranno individuate, sentite le organizzazioni sindacali dei 
lavoratori dipendenti ed autonomi e sulla base della relazione di una 
commissione tecnico-scientufica. le categorie e figure professionali dei 
lavoratori addetti a iali attività, nonché 1 relativi apporti della 
contribuzione integrativa» 


93G0436 


DECRETO LEGISLATIVO ll agosto 1993, n. 375. 


Attuazione dell’art. 3, comma 1, lettera 44), della legge 
23 ottobre 1992, n, 421, concernente razionalizzazione dei sistemi 
di accertamento dei lavoratori dell'agricoltura e dei relativi 
contributi. 


IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 


Visti gli articoli 76 e 87 della Costituzione; 


Visto l’art. 3, comma |, lettera aa) della legge 23 
ottobre 1992, n. 421: 


Vista la preliminare deliberazione del Consiglio dei 
Ministri, adottata nella riunione del 16 luglio 1993; 


Acquisito il parere della Commissione permanente del 
Senato della Repubblica; 


Vista la deliberazione del Consiglio dei Ministri 
adottata nella riunione del 6 agosto 1993; 


Sulla proposta del Presidente del Consiglio dei Ministri 
e del Ministro del lavoro e della previdenza sociale. di 
concerto con il Ministro del tesoro: 


EMANA 


il seguente decreto legislativo: 


Art. 1. 


Comunicazioni di avviamento al lavoro 
e dî cessazione del rapporto di lavoro 


I. Le comunicazioni relative all'avviamento al lavoro 
ed alla cessazione dei rapporti di lavoro di cui all'art. 12 
della legge 11 marzo 1970, n. 83. devono essere effettuate 
con apposito modello a più copie. di cui parte a lettura 
ottica, distintamente per ciascun lavoratore. 


2. I dati del modello sono acquisiti all'anagrafe dei 
lavoratori agricoli, istituita presso il Ministero del lavoro 
e della previdenza sociale, che rende disponibili i dati 
stessi, ed ogni altra informazione da essa acquisita, alle 
amministrazioni pubbliche centrali e territoriali mediante 
collegamento telematico 0, in mancanza. tramite idonco 
supporto informatico. 


3. Con uno o più decreti del Ministro del lavoro e della 
previdenza sociale sono fissate: 


a) le caratteristiche tecniche ed i dati da acquisire 
con il modello di cui al‘comma |. 


b} le modalità di graduale realizzazione, nel sistema 
informativo del lavoro, dell'anagrafe dei lavoratori 
agricoli ove far confluire. per i predetti lavoratori. i dati 
acquisiti ai sensi del presente decreto o di altre 
disposizioni di legge: 


c) le modalità di accesso all'anagrafe da parte di 
associazioni sindacali e di categoria nazionali e terri- 
toriali: 


d) ‘le modalità di collegamento ed integrazione con 
l'anagrafe delle aziende agricole di cui all'art. 3. 
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4, È fatto obbligo alle amministrazioni comunali, alle 
camere di commercio, all'Ente nazionale di previdenza ed 
assistenza per gli impiegati dell'agricoltura (ENPATA) e 
ad ogni altra amministrazione pubblica di consentire 
l'acquisizione, a titolo gratuito, di dati riguardanti i 
lavoratori agricoli mediante collegamento telematico, 
ovvero tramite idoneo supporto informativo. 


5. In attesa della completa realizzazione del predetto 
sistema, il Ministero del lavoro e della previdenza sociale 
utilizza, in base ad apposita convenzione ed a titolo 
gratuito, i servizi dell'Istituto nazionale della previdenza 
sociale (INPS), dell’Istituto nazionale per l’assicurazione 
contro gli infortuni sul favoro (INAIL), del Servizio per i 
contributi agricoli unificati (SCAU) per il primo impianto 
dell'anagrafe, per la acquisizione e gestione delle relative 
informazioni e per renderle disponibifi per le strutture 
centrali e territoriali del Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale. 


6. Copia del modello di cui al comma 1 deve essere: 


a) consegnata al lavoratore avviato al lavoro per 
ogni verifica ritenuta necessaria dall’ispettorato del 
lavoro e dagli enti previdenziali; 


b) trasmessa, entro quattro giorni, all'ufficio pro- 
vinciale dello SCAU che garantisce ta tempestiva 
disponibilità delle relative informazioni per l'anagrafe dei 
lavoratori e per gli enti previdenziali, anche avvalendosi 
dei servizi messi a disposizione dall’INPS e dall'INAIL in 
base ad apposita convenzione. 


7, Con i decreti di cui al comma 3 sono definite le 
modalità di comumeazione. entro quattro giorni, 
dell'assunzione diretta, per i coltivatori diretti, fino a due 
lavoratori e, per lutte fe imprese, di parenti entro il terzo 
grado ed affini entro il secondo grado di cui all'art. 19, 
quarto comma, deli decreto-legge 3 febbraio 1970, n. 7, 
convertito, con modificazioni, dalla legge !1 marzo 
1970, n. 83 


Art. 2. 
Registro d'mipresa 


l. A decorrere dal 1° gennaio 1994 1 datori di lavoro 
agricolo devono tenere un registro nel quale devono essere 


annotati, per ciascun lavoratore occupato, le generalità, la 
residenza, 11 codice fiscale, nonché i dati relativi 
all’occupazione, ivi compresi quelli riguardanti la 


categoria, la qualifica, 1 periodi di occupazione, le 
giornate di lavoro prestato, il lavoro svolto, le 
retribuzioni corrisposte, fe ritenute fiscali operate ai fini 
IRPEF. Le annotazioni devono essere operate entro il 
termine di tre giorni dalla data cui csse si riferiscono. Il 
registro ha validità anche agli effetti dell'art. 23 del 
decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 
1973, n. 600, come da ultimo modificato dall'art. 3 della 
legge 26 settembre 1985, n. 482, 


ULI 
2. 1 datori di lavoro di cui al comma ] possono essere 
autorizzati dallo SCAU a tenere i} registro presso gli uffici 
di organizzazioni sindacali di categoria nel comune o nella 
provincia in cu ha sede l'azienda. 


3. Le caraticeristiche, le modalità di tenuta, di impiego e 
di conservazione del registro e tutti i dati che sullo stesso 
devono essere riportati sono stabiliti, in conformità con le 
disposizioni in vigore nei settori extra agricoli, con 
decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale 
da emanarsi entro novanta giorni dalla data di entrata in 
vigore del presente decreto legislativo. 


4. Il datore di lavoro che non osserva l'obbligo di 
tenuta del registro o che lo tiene in luogo diverso da quello 
prescritto è soggetto alla sanzione amministrativa del 
pagamento di una somma non inferiore a fire duecentomi- 
la c non superiore a lire cinquecentomila. 


5. HI datore di lavoro che ometta di registrare i dati 
prescritti o li registri in modo incompleto o infedele è 
soggetto alla sanzione amministrativa del pagamento di 
una somma non inferiore a lire duccentomila e non 
superiore a lire cinquecentomila. 


3. 


Arl. 


Anagrafe centrale delle imprese agricole 
e dei datori di lavoro agricolo 


1. Presso lo SCAU è istituita Vanagrafe centrale delle 
imprese agricole e dei datori di lavoro agricolo sulla base 
dei dati accertati, per Vanno 1993, ai fini della 
assoggettabilità agli obblighi delle assicurazioni sociali 
degli operai agricoli, dei compartecipanii familiari e 
piccoli coloni e dei lavoratori autonomi ed associati 
dell’agricoltura. 


2. Per il primo impianto nell'anagrafe confluiscono i 
dati sulle posizioni aziendali già disponibili negli archivi 
SCAU e degli altri enti previdenziali. 


3. L'anagrafe contiene gli elementi relativi alle 
posizioni aziendali di ciascuna impresa o datore di lavoro, 
acquisiti fra Valtro ai sensi dell'art. $. ed è aggiornata in 
relazione alle variazioni intervenute nei predetti dati. 


4. L'anagrafe è realizzata co gestita in modo da 
garantire: 


a} Vaccesso degli ent previdenziali, delle strutture 
centrali e territoriali del Ministero del lavoro e della 
previdenza sociale, ivi comprese le commissioni provin- 
ciali per.la manodopera agricola e commi 
circoscrizionali per il collocamento in agricoltura; 


. . 
cerOni 
NINZETZOTI 


le 


6) la piena connettività con l'anagrafe dei lavoratori 
agricoli per una utilizzazione integrata delle informazioni 
da parte di tutte fe strutture pubbliche interessate. 


5. Con deercto del Ministro del lavoro e della 
previdenza sociale, in conformità con i principi di 
trasparenza della legge 7 agosto 1990, n. 241, sono definiti 
i limiti e le modalità di accesso all'anagrafe di associazioni 
di categoria, crganizzazioni sindacali, cnti pubblici. 
privati. 


6. Ai fini della immediata attivazione dell'anagrafe 
delle aziende lo SCAU può utilizzare i servizi informatici 
messi a disposizione, in base ad apposita convenzione ed a 
titolo gratuito, dall'INPS c dall'INAIL. 
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Art. 4. 
Prospetto di paga 


I. L'obbligo di corrispondere ia retribuzione a uezzo 
di prospetto di paga di cui all'art. 1 della legge 5 gennaio 
1953, n. 4, è esteso ai datori di lavoro agricolo. In caso di 
inosservanza di detto obbligo si applica la sanzione 
prevista dall’art. 5 delta citata legge 5 gennaio 1953, n. 4, c 
successive modificazioni ed integrazioni. 


Art. 5 
Denuncia aziendale 


I. I datori di lavoro agricolo sono tenuti a presentare 
agli uffici provinciali dello SCAU, ai fini dell'accertamen- 
to dei contributi previdenziali dovuti per gli operai 
agricoli occupati e della gestione dell'anagrafe delle 
aziende agricole, la denuncia aziendale contenente 1 
seguenti dati: 

a) ubicazione, denominazione ed estensione dei 
terreni distintamente per titolo del possesso e per singole 
colture praticate; 


h) generalità, codice fiscale, residenza e domicilio 
fiscale del datore di lavoro; 


c} indicazione della ditta intestata in catasto c delle 
partite, fogli e particelle catastali dei terreni condotti: 

d) numero dei capi di bestiame allevati, distintamen- 
te per specie, e modalità di allevamento; 

e) attività complementari ed accessorie connesse con 
l’attività agricola: 

}) parco macchine ed ogni altra notizia utile sulle 
caratteristiche dell'azienda. 


2. La denuncia aziendale è compilata su modello 
predisposto dallo SCAU ed è presentata entro trenta 
giorni dalla data di inizio dell'attività al predetto ente. 

3. Nei casi di modificazioni verificatesi nei dati 
precedentemente denunciati o accertati di ufficio, i datori 
di lavoro sono tenuti a presentare, entro trenta giorni 
dalla intervenuta modificazione, le denuncie di variazione 
da compilare su modello predisposto dallo SCAU. 

4. Per il primo anno di applicazione del presente 
decreto la denuncia iniziale è presentata da tutti i datori di 
lavoro entro il termine del 31 dicembre 1993. 


5. Le denuncie aziendali di cui al presente articolo 
fanno fede a tutti gli effetti. In caso di omissione o di 
attestazione reticente o infedele degli elementi in esse 
contenuti, il datore di lavoro è soggetto alla sanzione 
amministrativa del pagamento di una somma non 
inferiore a lire duecentomila e non superiore a lire 
cinquecentomila. 


Art. 6. 


Dichiarazione della manodopera occupata 


1. 1 datoti di lavoro agricolo sono tenuti a presentare 
agli uffici provinciali dello SCAU, ai fini dell’accertamen- 
to dei contributi di previdenza ed assistenza sociale, la 
dichiarazione degli operai agricoli occupati. 

2. Detta dichiarazione, compilata su modulo predispo- 
sto dal Servizio medesimo e prodotta entro il venticin- 
quesimo giorno dalla fine di ciascun trimestre, deve 


comunque contenere: le generalità, il codice fiscale e la 
residenza del datore di lavoro; il codice contribuente 
attribuito dallo SCAU: le generalità, la residenza cd il 
codice fiscale dei lavoratori occupati, nonché. per 
ciascuno di essi, la categoria. la qualifica, il lavoro svolto, 
il periodo di lavoro, il numero di giornate prestate 0 
comunque retribuite in ciascun mese del trimestre 
precedente, La dichiarazione stessa. per gli operai a tempo 
indeterminato. deve altresi contenere ic retribuzioni 
mensili soggette a contribuzione, determinate al sensi 
dell'art. 12 della legge 30 aprile 1969, n. 153. e successive 
modificazioni ed integrazioni, arrotondate alle mille lire 
per eccesso o per difetto a seconda che si tratti di frazioni 
non inferiori od inferiori alle cinquecento lire. 

3. TI concedenti dei terreni a compartecipazione 
familiare e a piccola colonia sono tenuti a presentare agli 
uffici provinciali dello SCAU competenti per territorio, su 
apposito modulo predisposto dal Servizio stesso, una 
dichiarazione concerneme la composizione del nucleo 
familiare occupato nella coltivazione del fondo. l'esten- 
sione e l'ubicazione dei terreni, le colture e gli allevamenti 
di specie animali praticau. 

4. La dichiarazione di cui al comma 3. controfirmata 
dal titolare concessionario. deve essere prodotta entro 
trenta giorn dalla stipula del contratto e, successivamen- 
te, entro il 30 gennaio di ciascun anno: detta dichiarazione 
è altresi presentata. nei casi di variazioni intervenute 
nel corso dell’anno e riferibili ai dati precedentemente 
dichiarati 0 accertati. entro trenta giorni dalla data 
dell'evento. Copia. della dichiarazione deve essere 
consegnata al titolare concessionario perché possa 
utilizzarla ai sensi e per gli effetti di cui all'art 7. comma 
secondo. del decreto-legge 3 febbraio 1970. n.7, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 11 marzo 1970, 
n. 83. Qualora 11 concedente ometta di presentare la 
dichiarazione. la stessa può essere presentata dal 
concessionario entro sessanta giorni dall'mizio di ciascun 
anno. L'ufficio provinciale dello SCAU effettua l'accerta- 
mento sulla sussistenza del rapporto e ne comunica l'esito 
al diretti interessati, nonché alla commissione circoscri- 
zionale per il collocamento in agricoltura. 

S.H fabbisogno di manodopera per ciascun fondo 
concesso a compartecipazione familiare e piccola colonia 
continua ad essere determinato secondo le modalità 
previste dall'art. 7, commi terzo e quarto, del decreto- 
legge 3 febbraio 1970, n. 7, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 1! marzo 1970. n. 83. 

6. Le dichiarazioni di cui al presente articolo fanno 
fede a lutti gli effetti, ferme restando le conseguenze di 
legge in caso di omissione o di attestazione reticente o 
infedele degli elementi in esse contenuti. 


Art. 7. 
Piano colturale 


1. I commi quarto e quinto dell’ari. 11 del decreto- 
legge 3 febbraio 1970. n. 7, convertito, con modificazioni, 
dalla legge Il marzo 1970. n.83, sono sostituiti dai 
seguenti: 

«4. Entro if 3I ottobre di ciascun anno tutti i datori di 
lavoro agricolo sono tenuti a presentare alle commissioni 
circoscrizionali per la manodopera agricola competenti 


Tr 
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per territorio il piano colturale previsto per l’anno 
successivo ed il relativo fabbisosno qualitativo e 
quantitativo di manodopera sulla base di apposito 
modello a lettura ottica predisposto dal Ministero del 
lavoro e della previdenza sociale. Copia del piano 
colturale va trasmessa entro il 31 dicembre di ciascun 
anno alle competenti sedi dello SCAU, dell'INPS © 
dell'INAIL. 


5. In caso di omissione 0 di dichiarazione infedele il 
datore di favoro è tenuto a versare una somma da lire 
duecentomila a lire cinquecentomila, a titolo di sanzione 
amministrativa, secondo i criteri stabiliti dalla commissto- 
ne centrale preposta al Servizio medesimo.». 


Art. 8. 
Controlli 


t. Nei casi di omissione e per il controllo dei dati 
dichiarati, gli uffici provinciali dello SCAU, nell’esercizio 
degli accertamenti di ufficio, possono tra l'altro: 

a) relativamente alle denunce di cui all'art. 5: 

1) invitare i datori di lavoro agricolo, indicandone 
il motivo, a esibire o trasmettere atti e documenti; 

2) inviare foro questionari relativi a dali c notizie 
di carattere specifico con invito a restituirli compilati e 
firmati; 

3) richiedere agli uffici pubblici, che hanno 
Vobblise di fornirli anche su supporti informatici o in rete 
telematica qualora dispongano di idonea strumentazione, 
dati, notizie ed elementi rilevanti nei confronti delle 
aziende e di singoli lavoratori, con esenzione di spese e 
diritti. Dei risultati degli accertamenti è data comunica- 
zione agli interessati. 


h} per quanto mviguarda le dichiarazioni di cui 
all'art. 6. avvalersi degli atti del collocamento e di 
elementi attinenti a posizioni individuali riferibili ad 
effettive prestazioni di lavoro sulla scorta di ogni altro 
cieniento di scontro. Gii effetti di carattere contributivo 
derivanti dall’accertamento sono notificati ai datori di 
lavoro. 


2. Ai fini del raffronto tra i dati aziendali accertati e gli 
elementi relativi alla manodopera occupata acquisiti sulla 
base delle risultanze del collocamento, gli uffici dello 
SCAU provvedono ad una stima tecnica a mezzo visita 
ispettiva e determinano il numero delle giornate di lavoro 
occorrenti in relazione all'ordinamento colturale dei 
terreni, ai bestiame allevato, ai sistemi di lavorazione 
praticati da ciascuna azienda, ai periodi di esecuzione 
dei favori, nonché alle consuetudini locali, previa 
decurtazione: 


a) delle prestazioni di lavoro componenti il nucleo 
familiare nei casi di aziende diretto-coltivatrici, mezzadrili 
c coloniche; 


b) delle effettive, documentate prestazioni di lavoro 
svolte dai contoterzisti: 


c) delle prestazioni di lavoro svolte, nello stesso 
periodo e per le stesse lavorazioni, dagli operai agricoli; 


d) delle prestazioni di lavoro riguardanti fasi non 
eseguite del ciclo produttivo agrario. 


i_41O 


3. Ti numero delie giornate di manodopera. accertato ai 
sensi del comma 2, rileva anche per l'imposizione 
indulliva dei contributi, da liquidare sulla base delle 
retribuzioni medie di cui all'art. 28 del decreto del 
Presidente della Repubblica 27 aprile 1968, n. 488, c 
successive modificazioni e integrazioni, 


4. Nel caso in cui a seguito della stima di cur al 
comma 2 si rilevi una evidente contraddizione tra le 
esigenze lavorative dell'azienda, secondo le diverse fasi 
temporali del ciclo produttivo agrario, ed i dati 
occupazionali del tavoratore relativamente alle mansioni 
cui il medesimo È stato adibito, nonché al periodo e ai 
giorni di lavoro prestati dal medesimo, gli uffici, taddove 
ravvisino l'impossibilità che la prestazione di lavoro sia 
stata effettuata in tutto 0 in parte, emettono pronuncia di 
disconoscimento di detta prestazione di lavoro ai fini 
della tutela previdenziale. 


5. Il provvedimento motivato conseguente all'accerta- 
mento di cui al comma 2 è notificato al datore di lavoro 
interessato, nonché al lavoratore interessato quando da 
esso derivi una non iscrizione, totale o parziale, ovvero 
cancellazione, dandone comunicazione alla commissione 
circoscrizionale per il collocamento in agricoltura. 


Art. 9. 


Esclusione dagli elenchi dei lavoratori agricoli 
di singoli lavoratori per manifesta illegittimità 


I. Tra i motivi di manifesta illegittimità di cui al terzo 
comma dell'art. î5 del decreio-legge 3 febbraio 1970, n. 7, 
convertito, con modificazioni, dalla icgge 11 marzo 1970, 
n. 83, rientrano i casi in cui l'ufficio SCAU abbia emesso, 
ai sensi dell’art. 8, ovvero sulla base di accertamenti 
ispettivi, provvedimento di disconoscimento della presta- 
zione di lavoro ai fini della tutela previdenziale ed abbia 
adottato i conseguenti provvedimenti di non iscrizione 0 
di cancellazione. 


Art. 10. 


Ricorsi in materia di accertamento contributivo 


1. Contro i provvedimenti adottati dallo SCAU in 
materia di accertamento dei contibuti dovuti per | 
lavoratori agricoli dipendenti e per i compartecipanti 
familiari e piccoli coloni è data facoltà ai datori di lavoro 
ed ai concedenti di terreni a compartecipazione familiare 
ed a piccola colonia di proporre ricorso in unico grado 
atta commissione centrale preposta allo SCAU centro 
trenta giorni dalla data della notifica. 


2. La decisione della commissione è pronunciata entro 
il termine di novanta giorni dalla data di presentazione del 
ricorso. Trascorso inutilmente detto termine il ricorso st 
intende respinto a iutti gli effetti. 


3. I ricorsi previsti dal comma | che siano stali pro- 
dotti ih base alle norme anteriori. in primo 0 in secondo 
grado, entro la data di entrata in vigore dei presente 
decreto tegislativo. sono decisi, nel primo caso. in via 
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definitiva dalla commissione provinciale per la manodo- 
pera agricola e, nel secondo caso, dal Ministro del lavoro 
e della previdenza sociale, sentita la commissione centrale 
preposta allo SCALUI. 


Art. 1°. 
Ricorsi in materia di accertamento der livoratori agricoli 


I. Contro i provvedimenti adottati in materia di 
accertamento degli operai agricoli a tempo determinato 
ed indeterminato e dei compartecipanti familiari e piccoli 
coloni c contro la non iscrizione è data fucoltà agli 
interessati di proporre, entro il termine di trenta giorni, 
ricorso alla commissione provinciale per la manodopera 
agricoli che decide entro novanta giorni. Decorso 
inutilmente tale termine il ricorso si intende respinto. 

2. Contro le decisioni della commissione l'interessato è 
il dirigente della competente sede dello SCAU possono 
proporre, entro trenta giorni, ricorso alla commissione 
centrale preposta al predetto Servizio che decide entro 
novanta giorni. Decorso inutilmente tale termine il 
ricorso si miende respinto. 

3. I ricorsi previsti dal comma | che siano stali prodotti 
in base alle norme anteriori, in primo 0 in secondo grado, 
entro la data di entrata in vigore del presente decreto 
legislativo, sono decisi, nel primo caso, in via definitiva 
dalla commissione provinciale per la manodopera 
agricola e, nel secondo caso, dal direttore dell'ufficio 
regionale del lavoro sentita la commissione regionale per 
la manodopera agricola. 


Art 12. 
Categorie di lavoratori ugricoli subordunati 


I. Agli effetti delle norme di previdenza ed assistenza 
sociale, ivi comprese quelle relative all’assicutazione 
contro gli infortuni sul favoro e le malattie professionali, i 
lavoratori agricoli subordinati, esclusi quelli con qualifica 
Impiegatizia, si distinguono in operai a tempo indetermi- 
nato cd operai a tempo determinato. 

2. Ai fini della distinzione di cu al comma | le 
locuzioni di salariato fisso a contratto annuo e categorie 
simulari contenute in leggi, atti aventi forza di legge ed atti 
amministrativi sono equivalenti a quella di operaio a 
tempo indeterminato. ferma restando per ogni altra 
locuzione Pequivalenza a quella di operaio a tempo 
determinato. 


Art. 13. 
Llenchi nominativi operai agricoli 
a tempo uueterminato 


1. A decorrere dal 1° gennaio 1994 cessa, per gli operai 
agucoli a tempo indeterminato, fa compilazione degli 
elenchi nominativi di cui all'art. 12 del regio decreto 24 
settembre 1940. n. 1949. e successive modificazioni ed 
Iniegrazioni. 

2. Le commissioni circosenzionali per il collocamento 
in agricoltura provvedono, per gli operai agricoli a tempo 
indeterminato, alla compilazione degli elenchi suppletivi 
concernenti le iscrizioni, le cancellazioni e le variazioni 
telative ai periodi anteriori alla data di cui al comma |. 


Art 14. 


Redeltto giornaliero der mezze è colom 
arf'm della determinazione del contriburn e delle prestazioni 


l. Hcomma primo dell'art. 3 del decreto del Presidente 
della Repubblica 28 dicembre 1970. n. 1434, è sostituite 
dal seguente. 


«L. Ai fini der contribuu e delle prestazioni di cui 
dlPart. 32, primo comma. lettera 4), della legge 30 apnle 
1969, n.153. il reddito dei mezzadri co coloni è 
deternunato con decreto del Ministro del lavoro e della 
previdenza sociale in misura pari alla retribuzione media 
stabilita. per i salariati fissi dell'agricoltura. dall'art. 28 
del decreto del Presidente della Repubblica 27 aprite 1968, 
n. 488 ». 


Art. 15, 


Ricorsi der coltivatori diretti, der mezzadit 
e colon e degli imprenditori agricoli a titolo principale 


I. Contro i provvedimenti adottiuli in materia di 
accertamento dei coltivatori diretti, dei mezzadri e coloni, 
degli imprenditori agricoli a titolo principale e in materia 
di accertamento dei relativi contributi. previdenziali. 
nonché contro la non iscrizione, è data fucoltà agi 
interessati di proporre. entro il termine di trenta giorni. 
ricorso in unico grado alla commissione centrale preposta 
allo SCAU 


2. La decisione è pronunciata entro il termime di 
novanta giorni dalla data di presentazione del ricorso: 
trascorso inutilmente tale termine, il ricorso si intende 
respinto a tutti gli effetti. 


3. E ricorsi previsti dal comma PL che siano siat 
prodotti, in base alla normativa anteriore, in primo o in 
secondo grado, entro la data di entrata in vigore del 
presente decreto legislativo, sono decisi, nel primo caso. in 
via definitiva dalla commissione provinciale di cu 
all'art. 12 della legge 9 gennaio 1963, n.9, e, nel secondo 
caso. dal Ministro del livoro e della previdenza sociale. 
sentita la commissione centrale preposta allo SCAU 


Art, 16. 


Organi di amntinivirazione © controllo dello SCAU 


I. La commissione centrale dello SCAU di cui aPart. | 
del decreto legislativo luogotenenziale 8 febbraio 1945. 
n 75. è composta da: 


a) 1 presidente, scelto dal Ministro del lavoro e della 
previdenza sociale tra. persone esperte in economia sociale 
agraria; 


b} il direttore generale della previdenza ed assistenza 
sociale o un suo delegato, il direttore generale per 
l'impiego o un suo delegato, in rappresentanza del 
Ministero del lavoro e della previdenza sociale: 

c) due funzionari di qualifica non mferiore a piuma 
dirigente, im rappresentanza rispettivamente del Minstero 
del tesoro e del Ministero delle finanze: 
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d) tre rappresentanti dei datori di lavoro e tre 
rappresentanti dei lavoratori dell'agricoltura, scelti dal 
Ministro del lavoro e delia previdenza sociale su 
designazione delle orgiunizzazioni sindacali a carattere 
nazionale maggiormente rappresentative: 


e} un rappresentante dell'INPS; 
#} un rappresentante dell'INAIL. 


2 La commissione è coslituita con decreto del 
Ministro del lavoro c della previdenza sociale ed è assistita 
da un funzionario dei Servizio, in qualità di segretario, 
con qualifica funzionale non inferiore alla ottava. 

i. It collegio dei revisori dello SCAU di cui all'art. $ del 
decreto legislativo luogotenenziale 8 febbraio 1945, n. 75, 
è composta da: 

a) due funzionari con qualifica di dirigente generale, 
di cui uno in rappresentanza del Ministero del favoro e 
della previdenza sociale, con funziom di presidente, e 
l’altro in rappresentanza del Ministero dcl tesoro, 
entrambi collocati fuor ruolo secondo le disposizioni dei 
vigenti ordinamenti di appartenenza; 

b) un csperto in materia di bilancio c revisione, 
designato dalle organizzazioni sindacali dei lavoratori e 
dei datori di lavoro presenti nella commisstone di cui al 
comma |. 


411 collegio dei revisori è costituito con decreto del 
Muustro del favoro e della previdenza sociale 


Art. 17, 
Agevolazioni contributive 


1. In attesa di una organica revisione del sistema di 
finanziamento della previdenza sociale in agricoltura e 
della revisione del sisiema delle agevolazioni contributive 
oggi previste per le imprese agricole, il comma 5 dell’art. 9 
della legge 11 marzo 1988, n. 67, è sostituito dai seguenti: 


«S A decorrere dal 1° ottobre 1993, i premi ed i 
contributi relativi alle gestioni previdenziali ed assisten- 
ziali sono dovuti nella misura del 30 per cento dai datori 
di lavoro agricolo per il proprio personale dipendente, 
occupato a tempo indeterminato e a tempo determinato 
nei termtori montani di cu: all'art. 9 del decreto del 
Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 601.1 
predetli premi e contributi sono dovuti per i medesimi 
lavoratori dai datori di lavoro agricolo operanti nelle 
zone agricole svantaggiate, delimitaie al sensi dell'art. 15 
della iegge 27 dicembre 1977, n. 984, nella misura del 60 
per cento. 


3-bis. Le agevolazioni di cui al comma 5 non spettano 
ai datori di lavoro agricolo per i lavoratori occupati in 
violazione delle norme sul collocamenio. 

S-ter. Le agevolazioni di cui al comma I si applicano 
soltanto sulla quota a carico del datore di lavoro». 


Art. 18. 
Fiscalizzazione 
1. A_ decorrere dal 1* ottobre 1993 la riduzione 


contributiva di cui al comma 5 dell'art. I del decreto-legge 
30 dicembre 1987, n. 536, convertito, con modificazioni, 


dalla legge 29 febbraio 1988, n. 48, è fissata nella misura 
del 20 per cento. fermi restando 1 limiti di durata ivi 
previsti. 


2. Alla riduzione di cui al comma | si: applicano fe 
disposizioni di cui all'art. 6, commi 9 e 13, del decreto 
legge 9 ottobre 1989, n. 338, convertito, con modifica- 
zioni, dalla legge 7 dicembre 1989, n 389. e successive 
modificazioni ed integrazioni. 


Ani 19: 
Attività di vigilanza 


I. Presso ciascun ufficio dello SCAU è istituito, 
nell'ambito delle atiuali dotazioni organiche e previa 
definizione del processo riorganizzativo dell'ente da 
operare ai sensi degli articoli 30, 31 e 32 del decreto 
legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, un nucleo operativo di 
vigilanza per l'apphcazione delle norme previdenziali del 
settore composto da un numero non inferiore a due e non 
superiore ad otto unità, in relazione al numero delle 
imprese agricole e dei lavoratori occupati in ciascuna 
provincia. 


Art. 20. 
Sanzioni 


I. Chiunque ometta fa tenuta del registro di cui 
all'art. 2, la denunzia aziendale di cui all'art. S e la 
dichiarazione di cui all’art. 6 perde. ferme restando le 
sanzioni previste dalle vigenti disposizioni, il diritto ad 
ogni beneficio di legge, ivi comprese le agevolazioni e/o 
riduzioni contributive di cui al presente decreto 
legislativo. 


2. La medesima esclusione opera nei conlronti dei 
datori di lavoro per i quali l'ispettorato del lavoro accerti 
violazioni di contratti collettivi. ovvero di legislazione 
sociale del lavoro. 


I} presente decreto. munito del sigillo dello Stato, sarà 
inserito nella Raccolta ufficiale degli atti normativi della 
Repubblica italiana. È fatto obbligo a chiunque spetti di 
osservarlo e di farlo osservare 


Dato a Pian di Cansiglio, addi 11 agosto 1993 


SCÀLFARO 


Ciampi, Presidente del Consi- 
glio dei ministri 


Giuoni, Ministro del lavoro e 
della previdenza sociale 


Barucci Munstro del tesoro 


Visto. e Gitardasiguiii Conso 
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NOTE 


AVNIRILMA 


Il testo delle note qui pubblicato e stato redatto ai sensi dell'art 10, 
comma 3, del testo unico delle disposizioni sulla promulgazione delle 
leggi, sull'emanazione dei decreti dei Presidente della Repubblica e sulle 
pubblicazioni ufficiali della Repubblica italiana, approvato con D.P.R. 
28 dicembre 1985, n. 1092, al solo fine di facilitare la lettura delle 
disposizioni di legge alle quali è operato il rinvio. Restano invaniati 1] 
valore e l'efficacia degli atti legislativi qui trascrati 


Note alle prenese 


-- L'art 76 della Costituzione regola la delega al Governo 
dell'esercizio della funzione legislativa e stabilisce chw essa non può 
avvenire se non con determmazione di principi e criteri direttivi c 
soltanto per tempo limitato e per oggetu definiti 


— L'art. 87, comma quinto, della Costiuzione conferisce al 
Presidente della Repubblica il potere di promulgare le leggi e di emanare 
1 decreti aventi valore di legge e 1 regolamenti 


— L'art 3, comma I, iettera ve), della logge 23 oltobie 1992, 
n.421 (Delega al Governo per la razionalizzazione e la revisione delle 
discipline 1m materia di sanità, di pubblico impiego, di previdenza c di 
finanza terntoriale), È il seguente 


«Art d ì li Governo della Repubblica è delegato ad emanare, 
entro novanta giorni dalla data di entrata in vigore dela presente lege. 
salvo quanto previsto ai comma 2 del presente articolo, uno o più decreti 
legislativi per tl riordino del sistema previdenziale dei lavoratori 
dipendenti pirati e pubblici, salvaguardando 1 diritti quesiti, con lo 
scopo di stabhzzare al livello attuale H rapporto tra spesa previdenziale 
e prodotto interno lordo e di garantire, in base alle disposizioni di cut 
all'articolo 38 della Costituzione e ferma resiando la piurahltà degli 
orgamsmi assim tivi, trattamenti pensionistici obbligatori omogenei), 
nonché di fuvorire la costiiuzione, su base volontaria. collettiva 0 
individuale, di forme di previdenza per l'erogazione di trattamenti 
pensionistici complementari, con l'osservanza del seguenti principi € 
criteri direttivi 


a}-2) (omissis) 


da) razionalizzazione der sistemi di accertamento dei favoratori 
dell'agricoltura e di accertamento e riscossione dei contributi, tenuto 
conto della disciplina vigente per la generalità dei lavoraton e dei 
principi contenuti nella legge 9 marzo 1989, n. 88, al fine di una mighore 
efficienza del servizio c del rafforzamento delle musure contro le evasioni 
e le elusioni, revisione e semplificazione delle norme concernenti le 
agevolazioni contribuure» 


Note all'at È 


— I tosto dell'art 12 del DE 3 febbraio 1970, n 7, cos: come 
modificato dalla legge di converstone II marzo 1970, n.83. recante 
norme in materia di collocamento e accertamento dei lavoratori agricoli, 
è 11 seguente 


«Art 120 In casodi richiesta numerica, l'avviamento al lavoro ha 
luogo in ragione del'anziamtà di iscrizione deli lavoratore nella lista. 
ovvero dei dnersi cmieni di cui all'art $, punto 4), secondo la 
graduatoria delle precedenze approvata dalla commissione locale per la 
manodopera agricola ai sensi del numero 1) del precedente art 7 


La graduutona delle precedenze è esposta al pubblico presso la 
Se7IONe, 


If nulla-osta per le riclieste  nomunative previste. dall'uticolo 
precedente è vilasciato dalla commissione locale per la manodopera 
agricola Nei casi di protivata urgenza il nulla-osta è provvisoriamente 
rilascrato dalla sezione c convalidato dalla comnussione medesima entro 
otto giorni 


Der dimegla di avviamento al lavoro pei richiesta nonunatnva la 
commissione locale per fa manodopera agricola deve dare motivazione 
scritta su apposto verbale 1n duplice esemplare, uno da conservare 
presso la sezione e l'altro presso il duettore dell'ufficio provinciale del 
lavoro è delli massima occupazione Copia dei verbale deve essere 
potificato immediatamente #1 dautore di lavoro richiedente 
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Nel caso im qui la commissione locate per fa manodopera agricola 
neghi la convalida ovvero non si pronunu entro venti giorni dalla data 
della comunicazione di avviamento, gh interessati possono inoltrare 
ricorso al direttore dell'ufficio provinciale del lavoro e della massima 
occupazione, i yuale decide in sia definitiva. previo puerc della 
commissione provincuile per la manodopera agricola 


La sezione, anche nel caso di richiesta nominativa. Indica nel 
provvedimento di avviamento fa durata del rapporto dichiarata nella 
richiesta di avviamento, nonche lu retibuzione prevista du vigenti 
contratti collettivi La sezione rimette copia del provvedimento di 
avviamento al livoratore ene conserva un'altra per eventuali 
certificazioni a richiesta deh interessati 


A richiesta del lavoratore iniviessato. Ta sezione. rilaeta 1a 
certificazione relativa al numero delle ziornate effettuate nell'anno e 
risultanti dagl ati di ufficio 


Il datore di lavoro puo nfiuiaie di assumere fivorateri i quali siano 
stati precedentemente da lu hcenziat per giusta causa o per giustificato 
motivo determinato di un notevole inadempimento degli obblighi 
contattuali del prestatore di lario» 


Ti testo dell'aut 10 conumna 1 del citato DIL 3 tebliaio 1970, 
n 7, come modificato dalla legge di conversione 11 marzo 1970, n 83, è 
il seguente’ «4. È consentita l'assunzione diletta di parenti enti o il terzo 
grado c di affini entro il secondo grade» 


Nota altari 2 


- Ti testo dell'atto 23 del divieto del Presidente della Repubblica 
29. settembre 1973. n 600 {Disposizioni comuni ino materia di 
accertamento delle imposte sui redditi), così come modificato dall'art 3 
della lesge 26 setiembre 1985. n 482 è il seguente 


«Art 23 Rufenuta vue redditi di finoro dipendente, Gli enti e le 
sucictà indicati nell'art 2 del decretu det Presidente della Repubblica 29 
settembre 1973, n 598, fe società c associazioni meicate nell'art. 5 del 
decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n £97, e le 
persone fisiche che esercitano naprese commererali ai sensi dell'art 51 di 
delto decreto 0 imprese agiicole. 1 quali corrispondono compensi e altre 
somme di cur all'ut. 46 dello stesso deerelo per prestazioni di lavoro 
dipendente, devono opere alFatto del pagemento una ritenuta a titolo 
di acconto dell'iniposta sul reddito delle persone fisiche dovuta dual 
peicipienti. con obblizo di rivalsa 


La nitenuti da aperte e detooninata 


a} sugli emolumenti cCOmungile denommati, esclusi quelli 
indicati alle successive ivitere 5) e c), sulle pensiom e sulla parte 
impombile delie indennità di cui al terzo comma dell'art 48 del predelto 
decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 597. 
corrisposti in ciascun periodo di paga, con le aliquote dell'imposta su! 
reddito delle persone fisiche. 1agguagltando al penodo di paga + 
corrispondenti scaghoni annui di reddito ced effettuando te detrazioni 
previste negli articoli 15 e 16 del detlo decreto rapportate ul pennodo 
stesso. Le detrazioni di cu ai numer 1) è 2) del primo comma dell'art. 15 
sono effettuate a condizione che 1) perciptente diciari di averi dinitto e 
quelle di cut al 3) del medesimo comma A condizione che al percipiente 
spettino, per ie persone ni mdicale fo quote di aggiunta di famiglia © 
assegni equipolienti. 


hi) sulle mensilità aggmunte e sui compensi della stessd natura. 
cono te aliquote dell'imposta. sul reddito delle persone fisiche. 
rigeuagliando a mese 1 coruspondenti scaglioni annui di reddito: 


ci sugh emolumenti attelrali ivlativi ad anni precedenti con 1 
criteri di cui all'art 13 del decreto indicato nella precedente lettera 4). 
intendendo per reddito complessno netto l'ammontare globale dei 


ciedditi di lavoro dipendente percepiti dal prestatore di lavoro nel biennio 


precedente, 


di) sula pui te mpombile del tLittamento di fine rapporto e delle 
imdennità equipollenti e sulle alle indenmità e somme di cur alla lettera 
e) dell'art. 12 del decieto indicato nella precedente lettera @) con 1 
criteri di cui all'art 14 dello stesso decicta 


I soggetti indicati nei primo comma devono effettuare alla fine 
dell'anno 0, se precedente, alla data di cessazione del rapporto di 
Livoro, il conguaglio tra le ritenute operate sugli emolumenti di cui 
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alle lettere @) e 6} del comma precedente nonché sugli emolumenti di cui 
alla lettera a} dell'art. 47 del decreto indicato nel secondo comma, 
lettera 2) c l'imposta dovuta sull'’ammontare complessivo degli 
emolumenti stessi, tenendo conto delle sole detrazioni di imposta già 
applicate a norma della lettera @} del secondo comma. 


Le disposizioni dei precedenti commi si applicano anche alle 
persone fisiche che esercitano arti e professioni, ai sensi dell'art. 49 del 
decreto indicato nel comma precedente, quando corrispondono per 
prestazioni di lavoro dipendente compensi e altre somme deducibili ai 
fini della determinazione del loro reddito di lavoro autonomo. 


Per le pensioni e per le indennità di fine rapporto, corrisposte su 
fondi la cui gestione è demandata per legge o per convenzione a soggetti 
divessi dai datori di lavoro, gli obblighi previsti nei commi precedenti 
incombono a tali soggetti, ferma restando, nel caso di convenzione, la 
responsabilità solidale del datore di lavoro. 


Per i rapporti di lavoro dipendente che importano prestazione di 
attività lavorativa e corresponsione di emolumenti per una sola parte 
dell'anno, sugli emolumenti corrisposti non si fa luogo a ritenuta fino a 
concorrenza dell'ammontare di reddito corrispondente alle detrazioni di 
imposta previste dagli articoli 15 e 16.del decreto del Presidente della 
Repubblica 29 settembre 1973, n. 597, alle condizioni stabilite nella 
lettera 4) del secondo comma; la parte eccedente è soggetta a ritenuta 
con le aliquote corrispondenti agli scaglioni di reddito dell'imposta sul 
reddito delle persone fisiche, computando anche le somme non 
assoggettate a ritenuta. 


Ai fini del precedente comma si tiene conto soltanto delle detrazioni 
d'imposta di cui il lavoratore, giusta apposita dichiarazione che deve 
essere fatta al datore di lavoro, non abbia già fruito in relazione a 
precedenie rapporto di lavoro nello stesso periodo d'imposta». 


Nota dll'urt. 3: 


-_— La legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove nornie in materia 
di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
amministrativi, è pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 192 del 18 ago- 
sto 1990. 


Noe all'art, 4: 


- Ul testo dell'art. 1 delta legge 5 gennaio 1953, n.4 (Norme 
concernenti l'obbligo di corrispondere le retribuzioni ai lavoratori a 
mezzo di prospetti di paga), è il seguente: 


«Art. I, — È fatto obbligo ai datori di lavoro di consegnare, all'atto 
della corresponsione della retribuzione, ai Javoratori dipendenti, con 
esclusione dei dirigenti, un prospetto di paga in cui devono essere 
indicati il nome, cognome e qualifica professionale del lavoratore, il 
periodo cui ja retribuzione si riferisce, gli assegni familiari e tutti gli altri 
elementi che, comunque, compongono detta retribuzione, nonché, 
«distintamente, le singole trattenute. 


Tals prospetto paga deve portare la firma, sigla o'timbro del datore 
di lavoro o di chi ne fa le veci. 


. Le società cooperative sono tenute alla compilazione del prospetto 
di paga sia per gli operai ausiliari che per i propri soci dipendenti». 


-— MH testo dell'art. 5 della citata legge 5 gennaio 1953, n. 4, è il 
seguente; 


«Art. 5. — ln caso di mancata o ritardata consegna al lavoratore del 
prospetto di paga, di omissione o di inesattezza nelle registrazioni 
apposte su detto prospetto paga, sarà applicata al datore di lavoro 
l'ammenda da lire 1000 a lire 5000 per ogni lavoratore cui la 
contravvenzione si riferisce». 


Note all'art. 6: 


—- Il testo dell'art. 12 della legge 30 aprile 1969, n. 153 (Revisione 
degli ordinamenti pensionistici e norme in materia di sicurezza sociale) è 
il seguente: 

«Art. 12. — Gli articoli 1 e 2 del decreto-legge 1° agosto 1945, 


n. 692, recepiti negli articoli 27 e 28 del testo unico delle norme sugli 
assegni familiari, approvato con decreto 30 maggio 1955, n. 797 e 


| Tart. 29 del testo unico-delle disposizioni contro gli infortuni sul lavoro e 


le malattie professionali, approvato con decreto 30 giuguo 1965, n. 1124, 
sono sostituiti dal seguente: 


“Per la determinazione della base imponibile per il calcolo dei 
conltribuli di previdenza ed assistenza sociale, si considera retribuzione 
tutto ciò che il lavoratore riceve dal datore di lavoro in danaro 0 in 
natura, al lordo di qualsiasi ritenuta, in dipendenza del rapporto di 
lavoro. 


Sono escluse dalia retribuzione imponibile le somme corrisposte al 
lavoratore a titolo: 


1) di diaria o d'indennità di trasferta in cifra fissa, limitatamente 
al S0 per cento del loro ammontare; 


2) di rimborsi a piè di lista che costituiscano rimborso di spese 
sostenute dal lavoratore per l'esecuzione o in occasione del lavoro; 


3) di indennità di anzianità; 
4) di indennità di cassa; 


5) di indennità di panatica per i marittimi a terra, in sostituzione 
del trattamente di bordo, limitatamente al 60 per cento del suo 
ammontare; 


6) di gratificazione o elargizione concessa wa tantum? a titolo di 
liberalità, per eventi eccezionali e non ricorrenti, purché non collegate, 
anche indirettamente, al rendimento dei lavoratori e all'andamento 
aziendale. 


L'art. 74 del testo unico delle norme concernenti gli assegni 
familiari, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 30 
maggio 1955 n. 797, è abrogato. Per i produttori di assicurazione, 
tuttavia, resta esclusa dalla retribuzione imponibile la quota dei 
compensi provvigionali attribuibile a rimborso di spese, nel limite 
massimo del 50 per cento dell'importo lordo dei compensi stessi. 


L’elencazione degli elementi esclusi dal calcolo della retribuzione 
imponibile ‘ha carattere tassativo. 


La retribuzione come sopra determinata è presa, altresi, @ 
riferimento per il calcolo delle prestazioni a carico delle gestioni di 
previdenza e di assistenza sociale interessate”». 


— Il testo dell'art. 7, commi 2, 3 € 4, del D.L. 3 febbraio 1970, n. 7, 
così come modificato dalla legge di conversione 19 marzo 1970, n. 83, 
(per il titolo vedere in nota all’art. 1) è il seguente: «Ai fini della 
compilazione degli elenchi di cui al numero cinque, la commissione 
locale per la manodopera agricola ha aliresi il compito di accertare, su 
richiesta métivata degli interessati, le giornate prestate dai comparteci- 
panti familiari, piccoli coloni e coltivatori diretti di cui all'articolo $ della 
legge 12 marzo 1968, n. 334, 


Per l'accertamento, ai fini previdenziali e contributivi, delle giornate 
di lavoro di cui al comma precedente, si applicano i valori medi 
d’impiego di manodopera per singola coltura e per ciascun capo di 
bestiame, stabiliti con deliberazione delle commissioni provinciali di cui 
al presente decreto, avuto riguardo ai modi correnti di coltivazione dei 
terreni c di allevamento e custodia del bestiame, nonché alle 
consuetudini locali. 


Le deliberazioni di cui al comma precedente sono approvate, sentita 
la commissione centrale di cui all'art. 1 del decreto legislativo 
luogotenenziale 8 febbraio 1945, n. 75, con decreto del ministro per il 
lavoro e la previdenza sociale, da pubblicarsi nella Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica». 


Nota all'art. 7: 


— Iiesto dell'art. 11, commi 4 e 5, del D.L. 3 febbraio 1970, n. 7, 
così come modificato dalla legge di conversione 11 marzo 1970, n. 83 
(per il titolo vedere in noia all’art. 1), è il seguente: 


«Entro il 31 dicembre di ciascun anno i datori di lavoro titolari (di 
aziende agricole grandi e medie sono tenuti a dichiarare alla sezione 
competente il piano culturale previsto per l'anno successivo ed il relativo 
fabbisogno qualitativo e quantitativo di manodopera. La dichiarazione 
deve conterlere altresì l'indicazione degli eventuali rapporti di 
compartecipazione familiare, di colonia, e di salariato fisso peri quali è 
prevista la prosecuzione nell’anno successivo medesimo. 


nia 
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La dichiarazione e comunicata alla commissione locale per ia 
manodopera agricola ar fim della formulazione della previsione annuale 
del fabbisogno di manodopera agiicola» 


Vota all'art S 


H testo dell'art 28 del D PR 27 apnie 1968, n 488 (Aumento e 
buovo sistema di calcolo delle pensioni a carico deil'assicurazione 
generale obbligatonta), è 11 seguente 


«Art 28 — A decotiere dal £" ugosto 1968 e fino al 3i dicembre 
1970. 1 confiuibuti base dell'ussicurazione generale obbligatoria pei 
Vinvabità. Ja vecchia cd 1 superstiti, sono dovuti nelle misure stabilite 
dalla tabella .f allegata al presente decreto per la categoria del salamati 
fissi a contralto annuo ed assimiliti e nelle misute stabilite dalla 
successiva tabella 8, diviso per sci, per ie categorie dei giornalieri di 
campagna ed assinutati, in rapporio alle  retubuzioni medie du 
determinarsi annualmente per provincia, con decreto del ministro per tl 
tavoro c la previdenza socrnle, sentita Li comnussione centrale di cui 
all'art 1 del decreto legislativo 8 febbraio 1945, n 75, sulla base delle 
retribuzioni risultanti dar contratti collettivi di Favoro stipulati per le 
suddette categone di lavoratori dalle orgamzzazioni sindacali inte- 
ressate 


Le classi di contitbuzione di cui alle tabelle 4 e 8 otate nel comma 
precedente, sono individuate moltiplicando, rispettivamente, per 
ventisei la retribuzione gio: naliera dei salariati fissi a contratto annuo ed 
assimilati e per sei la retribuzione grornatiera dei giornalieri di campagna 
ed assimilati. 


Dal 1° agosto (968 c fino all'emanazione del decreti mimsteriali 
previsti nel primo comma, le retribuzioni medie giornaliere da prendersi 
at base per il calcolo del contributi sono stabilite nelle seguenti nusure 
perda categoria dei salariati fissi, L. 2.370: per le categorie dei giornalieri 
di campagna ed assimilati, L 2.670, 


La misura der contirbuti mtegrativi dovun al fondo per 
l'adeguamento delle pensoni per le suddette categorie è stabilifa nei 3 
per cento delle retribuzioni medie determinate nelle forme sopra 
indicate, di cui il 2 per cento a carico dei datori di favoro e Pl per cento a 
carnco dei lavoratori. 


I contributi ntegrativi di cui al comma precedente sono dovuti, per 
le categorie dei salamati fissi a contratto annuo ed assimilati, in ragione 
di 26 giornate per ogni mese di livoro 


Non si applica, ai fini della risgossione der contiibuti dovuti per 1 
lavoratori agricoli subordinati, Vari 15. secondo comma, del regio 
decreto 24 settembie 1940. n 1949 


Qualora, in applicazione dell'art. 15, comma secondo, del regio 
decreto 24 settembre 1940, n. 1949, sia sospesa, in tutto o tn parte, la 
riscossione dei contributi agricoli umificali, di cui al regio decreto-legge 
28 novembre 1938. n. 2138 e successive modificazioni ed integrazioni e la 
sospensione sia comunque determinata in rapporto all'ammontare 
complessivo di tali contributi, detto ammontare deve essere calcolato 
tenendo conto di tutti indistintamente 1 contributi medesimi, ivi 
compresi quelli esclusi. per disposizione di legge. dell’applicazione 
dellart 15. comma secondo. del regio decreto 24 settembre 1940, 
n 1949» 


Nota dll art 9 


— Itesto dell'art 15 comma 3, del D.L 3 febbraio 1970, n. 7. così 
come modificato dalla legge di conversione Ii marzo 1970, n. 83 {per il 
Utolo vedere in nota all'art. 1), è 11 seguente «Nei casi m cui, prima della 
pubblicazione, l'ufficio provinciale del servizio per 1 contribuli agricoli 
unificati accerti posizioni individuali, risultanti dagli elenchi compilati 
dalla commissione locale, non rispondenti agh atti del collocamento, ad 
effettive prestaziom di lavoro ovvero ai valori medi stabifili ai sensi dei 
commi terzo e quarto del precedente articolo 7, invita la commissione 
locale ad un nuovo esame, con provvedimento motivato in cui Sono 
anche indicate le modifiche ritenute necessane. Qualora la commissione 
locale confermi, centro quundici giorn, ta propria. deliberazione 
originana precisandone 1 motivi. l'ufficio provinciale del servizio per i 
contnbuti agricoli umificali è tenuto a pubblicare gli elenchi escludendo 
dagli elenchi siesst 1 Domunativi per 1 quali ravvisi motivi di mani- 


festa 1ifeguiimità 
l'indicazione dei mobi, e notiicalo agli mteressati ed e tuismesao al 


In tal caso it provsedimenta ds esclinione con 
mumnistro pet ii lavoro co hi previdenza. soorale per de definivve 
deteinnnazioni» 


Nota dltare 13 


— I} testo dell'uto 12. del RD 24 settembre 1940 n 1949 
(Modalità di accerfamento dei comubuti dovuti dagli agncollori e dal 
lavomtoni dell'agucoltura per tel associazioni professionali, per 
l'assistenza mabattia, per Fravudidità e vecchiata. pera tubercolosi. per fa 
nezialità e, la natalità, pei l'assicui azione obbligatoria degli infortuni sul 
lavoro in agriotiura e per la corresponsione degli assegni familiari. e 
modalità per Faccertamento der lavoratori dell'agncoltara) è il 
seguente 


«Art 12 (fendi dei lnoratori dell'agraoluna) - A uia delle 
unioni delli Confedeiazione fasenta del lavoratom dell'agricoltura è 
compilato. pei crassun comune. Uelenco nominauio del lavonaton 
dell'agricoltura. distmi in impiegati, salariati fissi e assomilati, obbligati 
© braccianti fissi. avventizi e assinmmlati, colom e mezzadit. comparteci- 
panti, fammba;ro L'elenco der mezzadri e colon deve indicare 1 
componenti della famiglia e FPetd di ciascuno 


Ogni tre mesi possono essere compilati clenchi suppietivi con le 
vanazioni In detli elenchi, per ctascun nominativo è indicati fa data di 
decorrenza dalla merizione a cancellazione. 


A cura delle dette umoni è effettitata ogni cinque anni la revisione 
generale degli scatti negli elenchi e Ja compilazione di nuovi elenchi 
Copra degl elenchi è trasmessa dalle umoni der lavoratori dell'aguicoltu- 
ra alle unioni degli agricoltori per le eventuali osservazioni 


Il prefetto provvede, per mezzo dei podesti, alla pubblicazione per 
quindici giorm degli clenchi prmeipali e suppletti all'albo pretorio dei 
singoli comum, dando nouzia cono pubblico manifesto di tale 
pubblicazione. del termumi utile per presentare ricorso e delle modalità 
relatne. 


Contro Visenzione o la non iscrizione nell'elenco o ia assegnazione, 
in una 0 in undaltra categoria, è data facoltà agli sateressati cd alle 
associizioni professionali di ricorrere dal piefetto 


H ricorso deve essere presentato nel icimune di tienia giorni 
dall'ultimo di pubblicazione degli elenchi nel comune di residenza degli 
Iscritti. 7 


Per ciò che concerne li deenione dell Prefetto str nicorsi, Ta 
comunicazione c notifica della decisione stessa. ti gravame al Ministro 
per le corporazioni e la conseguente comunicazione è notiica, si 
applicano le disposizioni dei commi 4" 5" 6", 8° e 9" dell'atto BS» 


Nora all'art 14 


— Il testo dell'art 3, comma LL. del DPR 28 dicembre 1970. 
n. 1434 {Reinsemmento. d domanda. dei mezzadi. dei colom e degli 
appartenenti at rispettivi nuclei familtati. nell'assicurazione. generale 
obbligatoria per Pinvalidità. la vecchiaia ed 1 superstiti dei Livoratoni 
dipendenti), è il seguente «Ai fini de contuibut e delle prestazioni di cur 
all'art. 32. lettera 0}. della legge 30 aprile 1969, n 153.16 reddito der 
mezzadn e colo è determinato con decreto del mimstro per il lavoro e 
la previdenza sociale di concerto con 1 minisir: per i tesoro € per 
l'agricoltura c le foreste, sentite le organizzazioni sindacali di categoria a 
carattere nazionale più rappresentative. in misura pari alla retnbuzione 
media stabilita. per 1 salariati fissi dell'agricoltura, dall'art 28 del 
decreto del Presidente della Repubblica 27 aprile 1968, n 488» 


— N testo dell'art. 32, comuna 1, dettera #2) della tegge 30 apule 
1969. n [53 [per 1} titolo vedere im nota all'art 6), è il seguente: «Il 
Governo della Repubblica è delegato ad emanare entro il 3I dicembre 
1970 norme intese a stabilire per 1 mezzadii e coloni la facoltà di 
reinserimento da doriunda nell'assicurazione generale obbligatoria per 
l'invalidità, vecchiasa e superstiti dei luvoratori dipendenti in base ar 
seguenti criteri 


a) determinazione della base di calcolo der contribu e delle 
prestazioni con decreto del ministro dei lavoro e delta previdenza sociale 
di concerto con 1 ministri del tesoro e dell'agricoltura e foreste, sentite le 
organizzazioni di categoria a carattere nazionale più rappresentative. 
con riferimento a classi di reddito convenzionali». 


— Pergl testo dell'ut 28 det DPR 27 aprile 1968, n 488, vedin 
nota all'art $ 


tu pa 
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Nora allart. 15; 


2 fl testo dell'art 12, delta legge 9 scnnaio 1963, n. 9 {Flevazione 
dei irattamenti minimi di ‘pensione e riordinamento delle norme in 
materia di previdenza dei coltivatori diretti e dei coloni e mezzadri), è il 
seguente: 


Art. [2 — Per lu decisione dei ricorsi avverso l'accertamento det 
contributi el. avverso l'iscrizioné o fa mancata iscrizione negli elenchi 
nominativi dei soggetti dell'assicurazione obbligatoria per l'invalidità e 
vecchiaia, regolati dalla presente legge è alta leege 26 ottobre 1957, 
n. 1047, e dell'assicurazione obbligatoria contro le malattie, regolata 
dalla legge 22 novembre 1954, n. 1136, è costituita presso gli uffici 
provinciali del servizio per i contributi agricoli unificati una 
commissione della quale fanno parte: 


a} i direttore dell'ufficio provinciale del lavoro, che la presiede; 


Db) un funzionario deleguto. dal direttore della sede provinciale 
dell'Istituto nazionale della previdenza sociale: 


c) un funzionario delegato dal presidente della cassa mutua 
provinciale malattia dei coHivatori diretti: 


d) due fanzionari, di cui uno delegato  dall'ispettorato 
provinciale dell'agricoltura ed uno dall'ufficio lecnico erariale; 


e} quattro rappresentanti delle categorie. inleressale. 


li direttore dell'ufficio provinciale del servizio per i contribuli 
agricoli unificati fa parie della commissione con voto consultivo. 


Ai fia della partecipazione dei rappresentanti di categoria di cui al 
punto e), il preferto sceglie dodici nominativi tra quelli designati dalle 
organizzazioni sindacali delle categorie nell'ambito della provincia. 
DU partecipano alle riunioni della commissione a turni quidrimestra- 

L'assegnazione al diversi turni è fatta dal presidente in base a 
incgsio con esclusione nei turni successivi di coloro chie nell'anno 
ubbiano già falto parte della commissione. 


I rappresentanti di categoria non di lurno hanno Facoltà di assistere 
alle riunioni della commissione». 


Note all'art. 16: 


“> Al testo dell'art. 1 del D.L.L. 8 febbraio 1945, n. 75 {Istituzione 
di una commissione centrale c di commissioni comunali per il servizio di 
compilazione degli elenchi nominativi dei favoratori agricoli e per 
l'accertamento © riscossione dei contributi agricoli unificati), é il 
seguente: 


«Art. I. — AI servizio per la compilazione degli elenchi nominativi 
dei lavoratori agricoli e per l'accertamento, la riscossione ed il 
versamento dei contributi unificati previsti dal regio decreto-legge 28 
novembre 1938, n. 2138, c dalle successive disposizioni cmanate in 
mialeria, è preposta una commissione centrale istituita presso il 
Ministero dell'industria, del commercio e del lavoro e composta del 
presidente scelto dal Ministro per l'industria, il commercio e il lavoro tra 
persone esperie in economia sociale agraria, di un rappresentante per 
ciascuno dei Ministeri dell” ‘industria, del commercio e del lavoro, del 
tesoro, delle finanze, dell'agricoltura e delle foreste. e dell'interno, di un 
magistrato di grado non inferiore al 5° designato dal Ministro per la 
grazia e giustizia, di tre rappresentanti dei datori di lavoro e di tre 
rappresentanti dei lavoratori dell'agricoltura scelti dal Ministro per 
l'industria, il commercio e il lavoro sentite le principali organizzazioni 
nazionali, di un rappresentante per ciascuno degli Istituti nazionali 
gestori delle assicurazioni sociali obbligatorie alimentate coni contributi 
anzidetti. 


La commissione è costituita con decreto del Ministro per 
l'industria, il commercio e il lavoro, ed è assistita da un segreiario e da 
un. vice segretario nominati, con lo stesso decreto, tra funzionari di 
gruppo 4 del Ministero dell'industria, del commercio e del lavoro. 


{ componenti la commissione durano in carica due anni è possono 
essere riconfermati. 
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La spesa per i funzienamente della commissione è a carico del 
bilancio del servizio suindicato». 


— di testo dell'art. 5 del citato D.L.L. 8 febbraio 1945. n. 75, è il 
seguente: «Ii controlio sulle entrate è sulle spese del servizio di cui 
all'art. (è esercitato da un collegio di revisori composto di tre membri 
designati uno. con funzioni di presidente, dal Ministro per l'industria, il 
commercio e il lavoro, uno dal Ministro per it tesoro c uno dal Ministro 
per l'industria, il commercio e il lavoro in rappresentanza dei datori di 
lavoro è dei lavoratori dell'agricoltura sentite ie rispettive principali 
organizzazioni nazionali». 


Note all'art. 17: 


— li festo dell'art. 9, comma 5, deila legge 11 marzo 1988, n. 67 
(leve High 1988), è il seguente: «S, A decorrere dal 1° gennaio 
1988, i premi ed i contributi relativi alle gestioni Sosidlentiai ed 
assistenziali sono dovuti nella misura del 15 per cento dai datori di 
lavoro agricolo per il proprio personale dipendente, occupato a tempo 
indeterminato e a tempo determinato nei territori montani di cui 
all'art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, 
n. 601. T predetti premi c contributi sono dovuti per 1 medesimi 
lavoratori dai datori di favoro agricolo operanti nelle zone agricole 
svantaggiule, delimitate ai sensi dell'art. 15 della legge 27 dicembre 1977, 
n. 984, nella misura del 40 per cento, e dai datori di lavoro operanti nelle 
zone agricole svantaggiate comprese nei territori di cut all’art. 1 del testo 
unico delle ieggi sugli interventi nel Mezzogiorno, approvato con 
decreto del Presidente della Repubblica & marzo 1978, n.218, nella 
nmusura del 20 per cento». 


I testo dell'art. 9 del D.P.R, 29 settenibre 
{Disciplina delle agevolazioni tributarie), è il seguente: 


1973, n.601, 


«Art. 9 (Territori montani).-- L'imposta locale sui redditi è ridotta 
alla metà per i redditi dominicale agrario: 


4) dei terroni situati ad una altitudine non inferiore a 700 metri 
sul livello del mare e di quelli rappresentati da particelle catastali che si 
trovano soltanto in purte alla predetta altitudine. L'esenzione decorre 
dall'anno successivo alla presentazione della domanda all'ufficio delle 
imposte; 


b) dei terreni compresi nell'elenco dei territori montani 
compilato dalla commissione censuaria centrale. L'esenzione è disposta 
d'ufficio e decorre dilll'anno successivo alla inclusione dei terreni nel 
predeita elenco: 


c) dei terreni facenti parte di comprensori di bonifica montana. 
L'esenzione decorre dall'anno successivo alla costituzione del compren- 
serio ‘e viene disposta d'ufficio ove interessi il territorio dell’intero 
comune censuario; in caso diverso l'esenzione deve essere chiesta dagli 
inieressaii 0, per essi, globalmente dal comune e decorre dall'anno 
successivo alla presentazione della relativa domanda all'ufficio delle 
imposte. 


Nei territori montani di cui al precedente comma i trasferimenti 
di proprietà a qualsiasi titolo di fondi rustici, fatti a scopo di 
arrotondamento 0 di-accorpamento di proprietà diretto-coltivatrici. 
singole D associate, sono saggetti alla imposte di registro e ipotecaria 
nella misura fissa e sono esenti dalle imposte catastali. Le stesse 
agevolazioni si applicano anche a favore delle cooperative agricole che 
conducono direttamente i terreni. 


1 trasferimenti di proprietà a qualsiasi titolo. acquisiti 0 disposti 
dalle comunità montane, di beni la cui destinazione sia prevista nel 


piano di sviluppo per la realizzazione di insediamenti industriali 0 


artigianali, di impianti a carattere associativo c cooperativo per 
preduzione, lavorazione e commercializzazione dei prodotti del suola, di 
caseifici e stalle sociali o di attrezzature turistiche, gedono delle 
agevolazioni di cui al comma precedente. 


Decadono dai benefici di cui al secondo c terzo comma i proprieiari 
di terreni montani che non osservano gli obblighi derivanti dai vincoli 
idrogeologici 0 imposti per altri scopi. 
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Le successioni e le donazioni tra scendenti, discendenti è coniugi 
aventi per oggelto 1 boschi costituiti ovvero ricostituiti o mighorati per 
effetto di leggi a favore der terrem montani sano esenti dalla IMposta 
sulle successioni e donazioni.» 


- TE testo dell'art 15 della fegge 27 dicembre 1977, n US4 
{Comdmamento degli interventi pubblici nel setto1; della zootecnica, 
della produzione ortoftorofiutucela, della Forestazione, dell'urigazione, 
delle grandi colture mediterranee. della  vitiwimcoliura e della 
utilizzazione e valorizzazione der terreni collinari c montani), è il 
seguente 


«Ant 15 Gli amdinzzi di eur al precedente gut 3 relativamente ai 
tesreni di collina e di montagna avrunno riguardo alle esigenze di 
utilizzare e di valotizzare i terreni: medesimi mediante interventi volii u 
realizzare il rtordino agrano e fondiario in l'unzione di nuovi assetti 
produttivi, con particolare riguaido u quelli che prosentano ana naluraie 
capacità di assicurare elevate produzfoni umitarne e di fotaggi e cereali 
per uso zootecnico 


Gli ndiizzi di cur al precedente comma minidudno in particolare 


a) ie zone dinicivento suscettibili di valorizzazione piodutina 
le produzioni da sviluppare nelle medemme, 


he opere da realizzare. le priorità e fe forme di mcentivazione. 
favorendo m particolare la vieazione e do sviluppo di forme associative e 
cooperative alle quali assegnare i terreni Incolti im base al'e norme di 
legge vigenti» 


Note dll'att 18 

- H testo dell’ari I, comma $, del DL 30 dicembre 1987, n $36, 
modificato dalla legge 29 febbruo 1988, n 4$ (Fiscalizzazione degli 
oneno sociali, proroga degli sgravi contmbuuvi nel Mezzogiorna, 
interventi pet settori 1 crisi © norme mo maferia di Organizzazione 
dell'INPS) è 11 seguente 


«So comma 1 dell'art 
sostituito dal seguene 


I Per un pertodo di dieci anm a decornere dal 1° gennaio 1987, è 
concessa a datori di lavoro del settore agricolo operanti nei tertitori di 
cur all'articolo 1 del testo unico delle leggi sugli interventi. nel 
Mezzogiorno. approvato con decreto del Presidente della Repubblica 6 
marzo 1978, n 218, la riduzione del 60 per cento del confitbuti 
previdenziali cd assistenziali per al personale dipendente così come 
determinati dalle disposizioni: vigenti per le assicurazioni geni ali 
obbirgatorie”» 


14 della legge 1° marzo 1986, n 64. e 


H testo dell art 6, comnn 9 e 13, del D.L 9 ottobre 1989, n 338, 
cosi come modificato dalla legge di conversione 7 dicembre 1989, n 389. 
{Disposizioni  wigenti ino maleria di evasione  commbuitva, di 
fiscalizzazione degli oneri sociali. di sgravi contributivi nel Mezzogiorno 
e di finanziamento del patronati) è i seguente. «9. Le riduzioni di cw al 
presente articolo non spettano pei 1 lavoratori che 


da} non mano sati denunciati agli Istituti previdenziali. 


h) stano stati denunetati con orari è giornate di lavoro infenon a 
quelli effettivamente svolti ovvero con retubuzioni nfestori a quelle 
previste dall'art L comma 1. 


} Siano stati retmbutti con retribuzioni mfenorn a quelle prevple 
dall'art. 1, comma |, 
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13. Le riduzioni di cut ai presente articolo non spettano, sino al 
rivristimo dei luoghi, ovvero af 1sarcimento a favore dello Stato, nel 
limite del danno accertato, per 1 }avoratori dipendenti delle aziende nel 
confronti dei cui titolari o rappresentanti legali; per fatti afferenti 
all'esercizio dell'impresa. siano accertate definitivamente violazioni di 
leggi a tutela dell'ambiente. commesse successtamente alla data di 
entrata in vigore del decreto-legge 30 dicembre 1987, n 536, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 29 febbiaro 1988, n. 48 e che comportino 
danno ai sensi degli articoli 8 e 18 della legge 8 luglio 1986. n. 349. ove le 
violazioni comportino rilevante danno ambientale. al Ministro del lavoro 
e della previdenza sociale, su proposta del Ministro dell'ambiente, può 
disporic la sospensione totale o parziale del beneficio ian attesa della 
defintività dell'accettamento» 
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Nota allnt 19 

— Hlesto degli uticoli 30, 31 e 32 del D Lgs * febbiuio 1993. n 29 
{Razionalizzazione della organizzazione delle ammnuantrazioni pubbli 
che c revisione delli diseoplina sn materia dh pubblico Impiego, a norma 
dell'uncolo 2 della legge 23 ottobre 1992, n 471). è i seguente. 


«Ant 30 (funzione di uffici è piante vi game gestione delle 
risorse mine) — 1 Le amministrazioni pubbliche individuano 1 propi 


uffici e previa informazione ille rappresentanze sindacali di cui 


all'art 48, comma t. defimscono le relative piante orgamche. in funzione 
delle finalità marcate all'ut 1 comma I, e sulla base det criteri di cui 
all'articcio $ Esse curano la ottimale distribuzione delle risorse umane 
attraverso li coordmata atinazione del processi di mobilià e di 
reclutamento del personale 


20 Perla pidefiatzione degli ulfivi e delle piante vi pariche si procede 
penodi mente, e comunque a scadenza dniennale, secondo il disposlo 
delluutt Gin base alle dicelove della Presidenza del Consiglio der Mmistti 
- Diparumento della funzione pubblica. di concerto con il Ministero del 
fesoro Restano sale fe disposizioni vigenti pei la determinazione delle 
dotazioni orgemiche del personale degli Istituti o seuole di ogni ordine è 
grado e delle nittuzioni educeitre» 


«Au 31 (fadniduazione degli ulti digenziali e di terminazione 
delle piante crganiohe n sede di prata applicazione del presente decreto) 

Domo sede di pinna applicazione. del presente. decreto. le 
amministrazioni pubbl be procedono 


1) alla rilevazione di intto il personale distinto per cicosenzione 
provate e per sedi di servizio, nonché per qualifiche e «pecifiche 
professionalità. evidenziando fe posizioni dt ruvio numerarnie € 
soprannumerarie, pon di ruole. fuori ruolo, comando dilacco e con 
contatto a feompo determinato co a tempo parziale. 


By alla tormulazione di una proposta di ridefimzione dei propri 
uffici e delle punte cigamehe in iciazione vw crrteni di cus alari S. ar 
carichi di lavoro. nonche alia esigenza di mtegrazione per obiettivi delle 
fisorse vmane e  matemali evitando le eventual dupheazioni © 
sovrapposizioni di finzioni ed al fine di conseguire una riduzione per 
accorpamento desli uffici duuigenziali. e in conseguenza, delle datazione 
orgimehe del personale dirigenziale. in misura non inferiore al dieci pet 
cento. riservando un contingente di di igenti pet ] esercizio delle funzioni 
di cur all'art #7, comma È. lettera 5°, 


(2 atta sevione delle tabelle annesse dl decreto del Presidente 
della Repubblica 31 maggio 1974, n 420. ul fine di realizzate. anche con 
rtfeimmento ui principi ed ar eriieri fissati nel utoto 1 del presente decreto 
ed im particolare negli articoli 4, 3 e 7. und più 1izionale assegnazione € 
distibuzione de posti delle vane qualifiche per ogm singola umtà 
scolastica. nel iimito massimo della consistenzi numettea complessiva 
delle mimtà di personale prevnie nelle predette tabelle 

2t criteri per de determinazione der catichei di lavoro pievia 
eventitale esame cono le confederazione sindacali maggiormente 
tappiesentative sul piano nazionale. secondo le modalid di cur 
all'art 10, sono individuati in relazione agli specifici bacini di utenza db 
rapporto tia addelti e popolizione residente ed al grado di 
informatizzazione, enito sessanta giorni dalla dall di entrata in vigore 
del presente decieto. dalla Piessdtenza du Consigho der Minisiti - 
Dipartimento della funzione pubblica, di concerto con il Ministero del 
tesoro. è comumesti cono appositi dieta Le amministrazioni 
pubbhche piovvedono alla determinazione dei cato di Liypio 


3 Le nilevazioni c le proposte di cur dl comma f sotto trasmesse. 
anche separttume,tte, alla Presidenza del Consiglio der Ministri - 
Dipartimento della funzione pubblica e al Ministero del tesoro entro 
centocinguania zioni dalla dall du epirabi in vigote del presente 
decreto 


4 All'approvazione delle proposte si procede secondo le modalità e 
ne mino previsti dall'art. fo quanto alle ammtstazioni statale, 
comprese de aziende e de amministrazioni anehe ad ordinamento 
Juionomo, è Con E provvedimenti e nei termini pievisti dal Lispeltnt 
ordmamenti quanto alle allreo amministrazioni pubbbele 


5 An caso di merzia, il Presidente del Consiglio del Must previa 
ditfida, assume in via sostitutiva fe iniziative e adotta dicttamente 1 
Ppiovvedimenti di cui di commi L e 3 


SEE (pena 
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6 Non sono  consentile assunzioni di personale presso le 
amnmnistrazioni pubbliche fintanto che non siano state approvate le 
proposte di cui al comma 1 Per tl 1993 si applica Fatt_ 7, comma'$, del 
decreto-iesse 19 settembre 1992. n 384, convertito. con modificazioni. 
dalla fegge 14 novembre 1992, n 438 Le richieste di deroga devono 
essere corredate dalla rilevazione di cur altomma fTetteta a) Sono fatti 
salvi i contratti previsti dall'art 36 delli legge 20 muzo 1973. 1.70, è 
dall'ut 23 dell accordo. sindacale reso eseetitto dal decreto del 
Presidente della Repubblica 12 febbraio 1995, n 171» 


«Arto 33 [Raagmzrone delle vacanze di viganio} - I Le 
amministrazioni pubbliche c gli enti di cui afi'alt E ed al connna 2 
dell'art 4 della icgge 29 dicembre 1988, n. 554, comunicano alla 
Presidenza del Consiglio der Mimstri - Dipartimento della funzione 
pubblica la consistenza del personale come definito all'art dI comma 1. 
nonche 1 conseguenti csienze edo esubert, unitamente all'elenco 
nominativo di tutti» dipendenti apparicacnti alle qualifiche, ed di profil 
che presentano esubeti 


2 dipendenti appartenenti a qualifiche 0 professionalità che 


presentino esubero sono assoggettati a mobilita per trasferimento a 
domanda 0 d'ufficio, privilegiando lu mobilità all'interno dello stesso 
comparto di contrattazione Le ammpustrazioni di cul al comma | 
comunicano al personale Iniciessato Tappartenenza ad uita qualifica e 
ad una professionalità che presenti esubero 


3° Le ammisisirazioni pebbliche di cui al comma L trasmettono 
altresi alla presidenza dei Consiglio der Msristii - Dipartimento della 
funzione pubblica l'elenco nominativo delle domande di trasferimento 
presentate dal propio personale, con mdicazione delle qualifiche. della 
sede di scivizio e delle sedi richieste accorpate per provinita 


4 Peo ammunusuazioni pubbliche che non provvedano agli 
adempimenti di em ar conuni LL 2 e 3 non possono assumere nuovo 
personale, compreso quello appartenente alle categorie protetto 


SO Agli enti strumentali e agli enti non economici dipendenti dalle 
regioni 5) applicano le disposizioni dell'art 5 della legge 29 dicembre 
1988, n 554. Fino al 3I dicembre 1993, in relazione all'attuazione 
dellart. 89 dello statuto della regione Trentito-Allo Adige, approvato 
con decreto del Presidente della Repubblica 31 agosto 1972, n 670, 
possono essere banditi concoisi ed effettuate assunzioni di personale per 
1 ruoli locali delle amministrazioni pubbliclie nella provincia di Bolzano, 
nei limiti delle dotazioni organiche di ciascun profilo professionale 


6 Le norme di cu al presente articolo non st applicano «tt 
ricercatori. tecnologi e tecnici specializzati delle istituzioni ed enti di 
TICCICA e sperimentazione» 
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ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO 
LIBRERIE DEPOSITARIE PRESSO LE QUALI È IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE 


ABRUZZO 

CHIETI 

Libreria PIROLA MAGGIOLI 
di De Luca 

Via A_Herio, 21 

PESCARA 

Librena COSTANTINI 
Corso V Emanuele, 14 
Libreria deli UNIVERSITÀ 
di Lidia Cornacchia 

Via Ganle:, angolo via Gramsci 


BASILICATA 


MATERA 

Gartolibreria 

Eredi ditta MONTEMURRO NICOLA 
Via delle Beccherie, 69 

POTENZA 

Ed Libr PAGGI DORA ROSA 

Via Pretoria 


CALABRIA 


CATANZARO 

Lbrena G MAURO 

Corso Mazzini 89 
COSENZA 

Libracia DOMUS 

Via Monte Santo 

PALMI {fieggio Calabra} 
Librena BARONE PASQUALE 
Via Roma 31 

REGGIO CALABRIA 
Librena PIROLA MAGGIOLI 
di Fiorelli È 

Via Buozzi, 23 

SOVERATO (Catanzaro) 
Aivendita generi Monopolio 
LEOPOLDO MICO 

Corso Umberto 144 


CAMPANIA 


ANGRI (Salerno) 

Librersa AMATO ANTONIO 
Via der Goti, 4 

AVELLINO 

Librena CESA 

Via G_ Napet, 47 
BENEVENTO 

Libreria MASONE NICOLA 
Viaie des Rettori 71 
CASERTA 

Libreria CROCE 

Prazza Dante 

CAVA DEI TIARENI {Salerno} 
Libreria RONDINELLA 

Corso Umberto t, 253 
FORIO D'ISCHIA {Napoli} 
Librerna MATTERA 

NOCERA INFERIORE {Salerno} 
Librena CRISCUOLO 
Traversa Nobile ang via S_ Matteo, SI 
SALERNO 

Libreria ATHENA Sas 
Piazza S Francesco 68 


EMILIA-ROMAGNA 

ARGENTA {Ferrara) 

CSP - Centro Servizi Polivalente S r } 
Via Matteotti, 36/5 

FORLÌ 

Libreria CAPPELLI 

Corso delia Repubblica 54 

Librena MODERNA 

Corso A_ Diaz 2/F 

MODENA 

Lbrenna LA GOLIARDICA 

Via Emilia Centro, 210 

PARMA 

Libreria FIACCABORI 

Via al Duomo 
PIACENZA 

Tip DEL MAINO 
Via {V Novembre 
REGGIO EMILIA 
Cartolibraria MODERNA - Sc a ri 
Via Farini, 1/M 

RIMINI (Forle) 

Libreria DEL PROFESS'ONISTA 

di Giorgi Egidia 

Via XXI Ciugno 3 


160 


FRIULI-VENEZIA GIULIA 
GORIZIA 

titieria ANTONINI 

Via Mazzini 16 
PORDENONE 

Libreria MINERVA 
Piazza XX Settembre 
TRIESTE 

Librena ITALO SVEVO 
Corso lata, WF 

Libreria TERGESTE Sas 
Piazza delta Borsa, 15 


SI 


2 


è 


UDINE 

Cartolibreria UNIVERSITAS 
Via Pracchiuso, 19 
Libreria BENEDETTI 

Via Mersatovecchio, 13 
Libreria TARANTOLA 

Via V Veneto, 20 


LAZIO 


APRILIA {Latina} 

Éd BATTAGLIA GIORGIA 

Via Mascagni: 

FROSINONE 

Cartolibreria LE MUSE 

Via Mantiima, 15 

LATINA 

Libreria LA FORENSE 

Via dello Statuto 28/30 

LAVINIO (Roma) 

Edicola di CIANFANELLI A_& © 
Piazza del Consorzio, 7 

RIETI 

Libreria CENTRALE 

Piazza V_ Emanuele 8 

ROMA 

Libreria DEI CONGRESSI 

Viale Civiità del Lavoro, 124 
LEG - Librerra Economico Giuridico 
Via Santa Mania Maggiore 121 
Cartolibreria ONCRATI AUGUSTO 
Via Raffaele Garolaio, 33 
Libreria GABRIELE MARIA GRAZIA 
c/o Chiosco Pretura di Roma 
Piazzale Giodio 

SORA {Froslinone) 

Libraria DI M'CCO UMBERTO 
Via E Zincone, 28 

TIVOLI (Roma) 

Cartolibreria MANNELLI 

di Rosanta Sabalini 

Viale Mannelli, 10 

TUSCANIA (Viterbo) 

Cartolibrena MANCINI CuiLio 
Viale Trieste 

VITERBO 

Librerta AR di Masst Rossana e C 
Palazzo Ur: Finanziari 

Località Pietrare 


LIGURIA 

IMPERIA 

Librena QRLICH 

Via Amendo'a 25 
LA SPEZIA 

Libreria CENTRALE 
Via Colli 5 ti 
SAVONA 

Libreria IL LEGGIO 
Via Monleno!te, 3&/R 


LOMBARDIA 

ARESE (Milano) 

Cartolibreria GRAN PARADISO 
Via Valera 23 

BERGAMO 

Libreria LORENZELLI 

Vale Papa Giovanni XXill 74 
BRESCIA 

Libreria QUERINIANA 

Via Trieste 13 

como 

Liprena NANI 

Via Calsoli, 14 

CREMONA 

Libreria DEL CONVEGNO 
Corso Campi 72 

MANTOVA 

Librena ADAMO DI PELLEGRINI 
di M O Pellegnm e OD Eboi Sac 
Corso Umberto ! 32 

PAVIA 

GARZANTI Libreria internazionale 
Palazzo Universita 

Libreria TICINUM 

Carso Mazzi 2/C 

SONDA 

Librerta ALESSO 

Mia det Cami 14 

VARESE 

Librerta PIROLA 

Mia Aibuzzi 8 

Librerta PONTIGGIA e © 
Corso Moro 3 


MARCHE 


ANCONA 
tibrena FOGOLA 
Piazza Cavour, 4/5 


Ò 


NI 
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ASCOLI PICENO 

Librerta MASSIMI 

Corso V Emanuele 23 
Libreria PROPERI 

Corso Mazzini, 108 
MACERATA 

Libreria SANTUCCI ROSINA 
Piazza Annessione 1 
Librena TOMASSETTI 
Corso della Repubblica 11 
PESARO 

LA TEGNOGRAFICA 

di Mattiolt Giuseppe 

Via Mameli 80/82 


MOLISE 


CAMPOBASSO 
Librenra DI E M 

Via Gaprigione 42-44 
ISERNIA 

Librena PATRIARCA 
Corso Ganbaldi 11$ 


PIEMONTE 


ALESSANDRIA 

Libreria BERTOLOTTI 
Cerso Roma, 122 
Liprerta BOFFI 

Via del Marti 31 

ALBA {Cuneo) 

Casa Editrice ICAP 

Via Vittorio Emanueie 19 
ASTI 

Libreria BORELLI TRE RE 
Corso Alfieri 364 
BELLA (Vercelli) 

Librena GIOVANNACCI 
Via italia G 

CUNEO 

Casa Edtrice ICAP 
Piazza D Galimberti 10 
TORINO 

Casa Editrice CAP 

Via Monte di Pietà 20 


PUGLIA 


ALTARURA (Ban) 
JOLLY CART di Lorusso A_& C 
Corsa V Emanuele 65 
BARI 
Librena FRATELLI LATERZA 
Via Crisanzio 16 
BRINDISI 
Librena PIAZZO 
Piazza Viftona 4 
CORATO (Barni) 
L'breria GIUSEPPE GALISE 
Piazza G Mallteattr 9 + 
FOGGIA 
Librena PATIERNO 

Portici Via Dante 21 
LECCE 

Libreria MILELLA 
di Lecce Spazio Vivo 
Via M_D: Pretro 28 
MANFREDONIA (Foggia) 

IL PAPIRO - Rivend'ra giornali 
Corso Manfredi 126 
TARANTO 
Ljbreria FUMAROLA 

orso Italia 229 


SARDEGNA 


ALGHERO (Sassari) 
Libreria LOBRANO 

Via Sassari 65 

CAGLIARI 

Librena DESSÌ 

Corso V Emanuele 3032 
NUORO 

Librensa DEI LE PROFESSIONI 
Via Manzoni 45/47 
ORISTANO 

Librera SANNA GIUSEPPE 
Via del Aicorero 79 
SASSARI 

MESSAGGERIE SARDE 
Piarza Castello 19 


SICILIA 


CALTANISSETTA 
Librena SCIASCIA 
Corso Umberto | 36 
CATANIA 

ENRICO ARILTA 
Repporasentanze ed'*oriali 
Via VY Emanuela 62 
Ubrena GALGIULO 
Mia F_ Riso, 56/58 
Librena LA PAGLIA 
Via Finea, 393/395 


ENNA 

Libreria BUSCEMI G E 
Piazza V Emanusie 
FAVARA (Agrigento) 
Gartohbrersa MILIOTO ANTONINO 
Via Roma. 60 

MESSINA 

Librenna PIROLA 

Corso Cavour 47 
PALERMO 

libreria FLACCOVIO DARIO 
Via Ausonia 70/74 

Libreria FLACCOVIO LICAF 
Piazza Don Bosco, 3 
Libreria FLACCOVIO SF 
Piazza V E Oriando, 15/16 
RAGUSA 

Librersa E GIGLIO 

Via IV Novembre, 39 
SIRACUSA 

Librena CASA DEL LIBRO 
Via Maestranza 22 
TRAPANI 

Libreria LO BUE 

Via Cassio Cortese 8 * 


TOSCANA 
AREZZO 

isbrerta PELLEGA'NI 
Via Cavour 42 
FiRENRZE 

Lbrena MARZOCCO 
via de Martelit 22R 
GROSSETO 

Libreria SIGNORELLI 
Corso Carducci 9 
LIVORNO 

Librena AMEDEO NUOVA 
di Quilici lema & C Snc 
Corso Amedea, 23527 
LUCCA 

Editrice BARONI 

di De hori Rosa sas 
Via S Paotino 45:47 
Libreria Profle SESTANTE 
Via Montanaro 3 
MASSA 

GESTIONE LIBRERIE 
Piazza Garibaldi & 
PISA 

Librerta VALLERINI 
Via det MHle, 13 
PISTOIA 

ubreria TURELLI 

Via Macallé 37 
SIENA 

Libreras TICCI 

Via delle Terme 517 


TRENTINO-ALTO ADIGE 
BOLZANO 

Luorerra EUROPA 

Corso Italia 6 

TRENTO 

Libreria D'SERTORI 

Via Diaz 1} 


UMBRIA 
FOLIGNO (Perugia) 
Librena LUNA di Veri e Bibi snc 
Via Gramsci 41 
PERUGIA 

Lbrerta SIMONELLI 
Corso Vannucci 82 
TERNI 

Libreria ALTEROCCA 
Corso Tacito 29 


VENETO 
PADOVA 
Libreria DRAGHI 
Via Cavour 17 
ROVIGO 
Librerta PAVANELLO 
Fiazza V Emanuele 2 
TREVISO 

Libreria CANOVA 

Via Calmaggiore 31 
VENEZIA 

Librena GOLDONI 

San Marco 4742 43 

Calle dei Fabn 

VERONA 

Librena GHELFI & BARBATO 
Va Mazzini, 21 

Librena GIURIDICA 

Via della Costa 5 
VICENZA 

Librerra GALLA 

Corso A_ Palladio, 41/43 


PANCA 


MODALITÀ PER LA VENDITA 


La «Gazzetta Ufficiale» e tutte ie altre pubblicazioni ufficiali sono in vendita al pubblico: 

— presso l'Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato in ROMA, piazza G. Verdi, 10; 

— presso le Concessionarie speciali di: 
BARI, Libreria Laterza S.p.a., via Sparano, 134 - BOLOGNA, Libreria Ceruti, piazza dei Tribunali, 5/F - FIRENZE, Libreria Pirola 
{Etruria S.a.s.), via Cavour, 46/r - GENOVA, Libreria Baldaro, via XIl Ottobre, 172/r + MILANO, Libreria concessionaria «Istituto 
Poligrafico e Zecca dello Stato» $.r.i., Galleria Vittorio Emanuele, 3.- NAPOLI, Libreria Italiana, via Chiaia, 5 - PALERMO, 
Libreria Flaccovio SF, via Ruggero Settimo, 37 - ROMA, Libreria 11 Tritone, via del Tritone, 61/A - FORINO, Cartiere Miliani 
Fabriano - S.p.a., via Cavour, 17; 

— presso le Librerie depositarie indicate nella pagina precedente. 


Le richieste per corrispondenza devono essere inviate all'Istituto Poligrafico e Zecca delio Stato - Direzione Marketing e Commerciale - 
Piazza G. Verdi, 10 - 00100 Roma, versando l'importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c posiale n. 387001. Le 
inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono in Roma (Ufficio inserzioni - Piazza G. Verdi, 10). Le 
suddette librerie concessionarie speciali possono accettare solamente gli avvisi consegnati a mano e accompagnati dal relativo importo. 


PREZZI E CONDIZIONI DI ABBONAMENTO - 1993 


Gli abbonamenti annuali hanno decorrenza dal 1° gennaio at 31 dicembre 1993 
i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno 1993 e dal 1° luglio al 31 dicembre 1993 


ALLA PARTE PRIMA »- LEGISLATIVA 
Ogni tipo di abbonamento camprende gli indici mensili 


Tipo A - Abbonamento ai fascicoli della serie generale, Tipo D - Abbonamento ai fascicoli della serie speciale 
inclusi i supplementi ordinari: destinata alle leggi ed ai regolamenti regionali: 
=" ANMUuale.- pilo Leno aa L. 345.000 =“aNMJale-t4 i E SIA alari L. 63.000 
- semestrale 0... L. 188.000 - semestrale... L. 44.009 

l Rini v \ Tipo E - Abbonamenta ai fascicoli della serie speciale 

Tipo B - Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dalla Stato e dalle 
destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte altre pubbliche amministrazioni: 
costituzionale: s ANNUBIS a era ea L. 193.000 
ssambuale . iii zio ia tto nie ca L. 63.000 - semestrale LL... L. 105.000 
= SOMOSTFAÎO. si. a L. 44.000 Tipo F - Abbonamento ai fascicoli della serie generale, 

Tipo © - Abbonamento ai fascicoli della serie speciale inclusi i supplementi ordinari, ed ai fascicoli 
destinata agli atti delle Comunità europee: delle quattro serie speciali: 
“eine, i a Pa lele L. 193.000 * BAU: siae RA RE La L. 654.000 
- semestrale . 0... L. 105.000 » semestrale... L. 366.000 


integrando il versamento relativo al tipo di abbonamento detta Gazzetta Ufficiale, parte prima. prescelto con fa somma di L. 98.000. si avrà diritto a ricevere 
l’indice repertorio annuale cronologico per materie 1993. 


Prezzo di vendita di un fascicolo deila serie generate 0... . L. 1.300 
Prezzo di vendita di.un fascicolo delle serie speciali I, IH e HI, ogni 16 pagine o frazione. . ........ Ta sno Alana Li 1,300 
Prezzo di vendita di un fascicolo della /V serie speciale «Concorsi ed esami». 0.000 L. 2.550 
Prezzo di vendita di un fascicolo indici mensili, ogni 18 pagine o frazione |. ......0 0... Zi Eos i ta L. 1.300 
Suppiementi ordinari per la vendita a fascicoli separati, ogni 16 pagine o frazione . 0... L 1.400 
Supplementi straordinari per la vendita a fascicoli separati, ogni 16 pagine o frazione 0... 0... L. 1.400 
Supplemento straordinario «Bollettino delle estrazioni» 
Abbonamento Annuale . Lee eee dora L. 720.000 
Prezzo di vendita di un fascicolo ogni 18 pagine o frazione 2... Sl ea L 1.400 
Supplemento straordinario «Conto riassuntivo del Tesoro» 
Abbonamento annual... > Lp e Ra na A i pn Ni panel aste: (alal reina send a 3 L. 78.000 
Prezzo di vendila dì un fascicolo . ............00 «rat a Ro al RI L. 7.350 
Gazzetta Ufticiale su MICROFICHES . 1993 
{Serie generale - Supplementi ordinari - Serie speciali) 

Abbonamento annuo mediante 52 spedizioni settimanali raccomandate. 0... L. 1.300.000 
Vendita singola: per ogni microfiches fino a 96 pagine cadauna. LL... L. 1.500 

per ogni 96 pagine SUCCESSIVE. . 0... eee L 1.500 
Spese per imballaggio e spedizione raccomandata. | 0.00 eee L 4.000 
N.B. — Le microfiches sono disponibili dal 1° gennaio 1983. — Per l'estero i suddetti prezzi sono aumentati del 30% 

ALLA PARTE SECONDA - INSERZIONI 

AGUSHRAMen Maga ea er DER I RE A n a L. 325.000 
Abbonamento semestrale). 11.40 dla ente e EA A I E RR EI RA EE Re E, LOL e ini ; L. 198.000 
Prezzo di vendita di un fascicoto, agni 16 pagine 0 frazione. </a L. 1.450 


I prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, per l'estero, nonché quelli di vendita dei fascicoli delie annate arretrate, 
compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e straordinari, sono raddoppiati. 


L'importo degli abbonamenti deve essere versato sui c/c postale n. 387001 intestato all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato. L'invio dei 
fascicoli disguidati, che devono essere richiesti all'’Amministrazione entro 30 giorni dalla data di pubblicazione, è subordinato alla 
trasmissione di una fascetta del relativo abbonamento. 


Per informazioni o prenotazioni rivolgersi all'istituto Poligrafico e Zecca detlo Stato - Piazza G. Verdî, 10 - 00100 ROMA 
abbonamenti © (06) 35082149/85082221 - vendita pubblicazioni € (06) 85082150/85082276 - inserzioni © (06) B5082145/85082189 


LE 


*411200224093% L. 2.800 


